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Kutokana na vikwazo vilivyowekwa hivi sasa na Umoja wa Ulaya, wananchi
au wakazi wa Urusi au Belarusi ambao hawana makazi halali au uraia
katika Umoja wa Ulaya hawawezi kushiriki katika toleo hili.



Ujumbe wa Nicolas Hieronimus

“Kundi letu limeibuka
kuwa imara kutoka
kwenye mgogoro wa
afya na muundo

wa biashara yety
umesawazishwa
katika Vitengo,

jiografia na kategoria.”

NICOLAS HIERONIMUS
Afisa Mkuu Mtendaiji

Wapendwa wa L'Oréal,

Mnamo 2018 na 2020, chini ya uongozi
wa Jean-Paull AGON na kamati nzima
ya utendaji, Kundi liliomua kuwapa
nafasi ya kuwa wanahisa wa L'Oréal,
kwa kununua hisa' katika kampuni yetu
kwa mashartiya masharti ya upendeleo.
Kwa pampja, mipango hii  miwili
waajiriwa 30,000

kuonyesha kujitolea kwao na imani yao

imewezesha

katika mustakabali na maadili ya Kundi.
Mnamo 2022, tunayo furaha tena
kuwapa nafasi nyingine ya kuimarisha
uhusiano wenu na Kundi na mafanikio
yetu ya fedha na yasiyo ya fedha ya
baadaye.

Mpango huu utawapa nafasi nyingine
ya kujiunga katika jitihada zetu za kila
siku za kuunda urembo wa mustakabali
wetu bila kujali wajibu wako katika
kampuni na kuamua muundo wa L'Oréal
wa kesho kupitia mageuzi ya dijitali,
teknolojia na mazingira.

! Kupitia FCPE “Utoaji wa Mpango wa Umiliki wa Hisa kwa Wagjiriwa 2022

2 kutegemea na upembuzi yakinifu wa ndani

Kundi letu limeibuka kuwa imara kutoka
kwenye mgogoro wa afya na muundo
wa  biashara yety umesawazishwa
katika Vitengo, jiografia na kategoria.
Mwisho, zaidi ya utendaji wetu wa
kifedha, ahadi yako inaruhusu L'Oréal
kushiriki katika lengo moja ; kuunda
urembo unaovutia ulimwengu.

Mpango wa 2022 utakuwa na upeo
wa ziada - na nchi? 64 zikishiriki
(ikilinganishwa na 52 mwaka wa 2018
na 57 mwaka wa 2020).

Kama Afisa Mkuu Mktendaji wa
kampuni hii bora, ni imani yangu kuu
kwamba wadajirwa etu ni rasilimali yetu
kubwa.

Ninasubiri kwa hamu kuufnaya mpango
huu kuwa mafanikio makubwa.

Ninawashukuru kwa kujitolea kwenu

na imani yenu katika shughuli yetu ya
pamojal

v



Mpango wa umiliki wa hisa kwa waajiriwa
, r
’Oréal

kwa ufupi

L'OREAL, KIONGOZI ULIMWENGUNI KATIKA
UREMBO

L’Oréal ni kampuni ya urembo inayoongoza ulimwenguni.
Kwa zaidi ya miaka 110, tumejitolea kwa lengo moja:
kutimiza matamanio ya urembo ya wateja kote
ulimwenguni. Madhumuni yetu ni kuunda urembo
unaovutia ulimwengu na hatua hii inaeleza mbinu yetu
kuhusu urembo kuwa jumuishi, adilifu, karibu na wa
kujitolea kwa jamii na mazingira endeleu. Tunampa kila
mtu kote ulimwenguni ubora wa juu, ufanisi, usalaoma, wa
kuaminika na kuwajibika, huku tukisherehekea urembo
usio na kikomo kwenye potifolio yetu pana y achapa
35 za kimataifa na kupitia ahadi zetu endelevu katika
mpango wetu wa L'Oréal for the Future.

L'Oréal ina waajiriwa 85,400 waliojitolea, athari

ya kijiografia na mazuo kwenye mitandao yote ya
usambazaji (biashara ya mtandaoni, soko kuu, maduka ya
idara, famasia, saluni, biashara ya usafiri na maduka ya
chapa). Mwaka wa 2021, Kundi lilizalisha mauzo ya fedha
ya bilioni €32.28. Tumelenga kuvumbua mustakabali wa
urembo na kuwa Teknolojia ya Urembo yenye ushawishi
mkubwa ikiwa na vituo 20 vya utafiti katika nchi 11 kote
ulimwenguni na timu ya Utafiti na Uvumbuzi iliyojitolea
ya wanasayansi 4,000 na wataalamu wa teknolojia zaidi
ya 3,000.

MCHANGANUO WA MAUZO YA MWAKA WA 2021

KWA KITENGO

38.2% L'OREAL LUXE
37.9% BIDHAA ZA WATUMIAJI
12.2% VIPODOZI TENDAJI

11.7% BIDHAA ZA KITAALAMU

KWA ENEO LA KIJUIGRAFIA

31.5% uLava

30.5% ASIA KASKAZINI
25.3% AMERIKA YA KASKAZINI
7.2% SAPMENA-SSA®

5.5% AMERIKA YA KUSINI

3 South Asia, Pacific, Middle East, North Africa and Sub-Saharan Africa.
4 “Nyingine” hujumuisha bidhaa za usafi na mauzo yanayotokana na wasambazaji wataalamu wa Marekani na bidhaa zisizo za kundi.

TAKWIMU MUHIMU
YA MWAKA WA 2021

KUNDI LA1 NA WAFANYAKAZI
LAVIPODOZI 85,400
DUNIANI
LINAPATIKANA UTAFITI NA UVUMBUZI
KATIKA ZAIDI YA MAALUM WA YURO
NCHI 150 BILIONI1
/
aill
MAUZO YAYURO CHAPA 35 KUU ZA
BILIONI 32.28€ KIMATAIFA
KWA KAZI

40.2% UTUNZAJI WA NGOZI NA WA JUA
20.5% viPoDOZI

15.1% UTUNZAJI WA NYWELE

10.9% MARASHI

9.3% WATU WA RANGI

3.9% NYINGINE*



MAGEUZI YA BEI YA HISA YA LUOREAL KATIKA € MABADILIKO KATIKA MAUZO

KUTOKA 2011 HADI 2019
KATI YA MWAKA WA 2011 NA 2021 KATIKA MABILIONI YA YURO

LOréal _
450 . L'Oréal €41695
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0 2021 32,288

200 L'Oréal
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2020 ...

100
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2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021 2019
29,873

Growth: Thomson Reuters Datastream

2018 26,937

MAGEUZI YA KIASI CHA GAWIO MOJA KATIKA €

KATI YA MWAKA WA 2011 NA 2021 2017
26,024
‘1 3.85€ 3.85€ gy 201 6 25,837
3.55€
3.30€
310€
T 2015 25,257
270€
250€
200€ 2.30€
2 L I I 2014 22,532
N 2013 22124
20M 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020 2021
Mgawanyiko ni sehemu ya mapato ya jumla ya Kundi 2012 SR

ambayo, kwa uamuzi wa Mkutano Mkuu, inasambazwa kwa
wanahisa. Magawio ya zamani hayatabiri magawio
ya baadaye.

2011 20,343

Onyo: utendaji uliopita unaathiri utendaji wa baadaye.

'Oréal mara kwa mara huchapisha hati za habari, hususan za hali ya kifedha, kwenye tovuti yake (www.loreal-finance.com). Unaalikwa kushauriana
na nyaraka hizi zilizo na habari muhimu zinazohusiana na, kati ya mambo mengine, biashara, mkakati na malengo ya kampuni, sababu za hatari
zinazohusika katika kampuni na shughuli zake, na matokeo yake ya kifedha.



Mpango wa umiliki wa hisa kwa waajiriwa

Kuelewa mpango wa umiliki
wa hisa kwa waajiriwa

UWEKEZAJI KATIKA HISA ZA LUOREAL, KUPITIA FCPE, KAMA SEHEMU YA MPANGO WA
UMILIKI WA HISA KWA WAAJIRIWA WA KIMATAIFA

Kama sehemu ya mpango huu
wa Umiliki wa Hisa kwa Wagijiriwa
wa L'Oréal, unapendekezwa
kununua hisa za L'Oréal kwa
masharti ya upendeleo kupitia
Hazina ya Uwekezaji wa Kampuni
(FCPE) “Utoaqiji wa Mpango wa
Hisa kwa Waagaijiriwa wa L'Oréa
wa 2022 Madhumuni ya hazina
hii ya kuunganisha ni kukusanya

|5

imekusudiwa kujumuishwa baada
ya kuongezeka kwa mtaji na
“Mpango wa Umiliki wa Hisa kwa
Wagjiriwa wa L'Oréal” wa 3 wa
FCPE . Kufuatia kuunganishwa
kwa hazina hizi mbili, utamiliki
vitengo vya “Mpango wa Umiliki
wa Hisa kwa Waagijiriwa wa
L'Oréal” vya FCPE.

“Mpango wa Hisa kwa Wagjiriwa

wa uwekezaji wa pamoja
unaowekwa kwa wafanyakazi wa
Kundi ambao wanataka kuwekeza
katika hisa za L'Oréal. Kila
mwaijiriwa atapata hisa kadhaa
za FCPE kulinganana uwekezaji
wake.

Bodi ya Usimamizi iliyojumuishwa
na wafanyakazi na wawakilishi wa
L'Oréal imewajibika katika ukaguzi

michango ya wafanyakazi na wa L'Oréal” ya FCPE ni mpango wa usimamizi wa FCPES®.

FAIDA YA OFA
L'Oréal hujaza usaijili wako
na hisa za ziada za L'Oréal,
. hadi kufikia hisa 4. Hii inaitwa
Klpunguzo mchango wa mwajiri.
cha 20%

Hisa zinazotolewa kwenye
mchango wa mwaijiri zita-
wasilishwa kwako mwishoni
mwakipindichakuzuia,ambay-
onikaribu na tarehe 26 Julai,
2027. Hizi hisa za bonasi zita-
wasilishwa kwako ikiwa wewe ni
mfanyakazi wa Kundi la L'Oréal
katika tarehe hiyo (isipokuwa
nyakati zilizotajwa katika “Local
Supplement”).

Kama mwaijiriwa, bei ya usajili
unayopokea katika Mpango
imepunguzwa kwa 20%. Hii
inaitwa kipunguzo.

Bei ya usaijili kwa hisa ya
L'Oréal itawekwa kuwa tarehe
3 Juni, 2022 na itakuwa sawa
na bei ya re- jeo kuondoa ki-
punguzo cha 20%. Bei ya rejeo
ni wastani wa bei za ufun- guzi
wa hisa ya L'Oréal kwenye
soko la hisa lililowekwa kati ya
tarehe 6 Mei na tarehe 2.

Tumia mzandiki MTANDAONI KWENYE

Mchango wa

mwajiri hadi
hisa 4

ILI UKADIRIE UWEKEZAJI WAKO.

5 Hazina ya kuunganisha itaunganika na “Mpango wa Umiliki wa Hisa kwa Waajiriwa” wa FCPE baada ya idhini ya Bodi ya Usimamizi na idhini ya
Autorité des Marchés Financiers (AMF). “Mpango wa Umiliki wa Hisa kwa Waajiriwa” wa FCPE umewekezwa katika hisa za L'Oréal. Kwa hivyo,
wanachama wanapendekezwa kutathmini hitaji la kuwa na uanuwai wa akiba zao. Ni muhimu kusoma Hati Muhimu ya Habari ya Wawekezaji
(“DICI") ya “Mpango wa Umiliki wa Hisa kwa Waajiriwa” wa FCPE.

6 ¢ Tazama kanuni za FCPE.



SHERIA YA MCHANGO WA MWAJIRI

Ukinunuamnamo 20227 o e e e roréal = wamwakwa 5007
hisa 1 hisa 1 hisa 2
hisa 2 hisa 1 hisa 3
hisa 3 hisa 2 hisa 5
hisa 4 hisa 2 hisa 6
hisa 5 hisa 2 hisa 7
hisa 6 hisa 2 hisa 8
hisa 7 hisa 3 hisa 10
hisa 8 hisa 3 hisa 1
hisa 9 hisa 3 hisa 12

hisa 10 ° hisa 4 hisa 14

Idadi ya hisa ambazo unaweza kununua ni kiasi cha hisa 50 (ukiondoa kiingilio kikubwa).

+ . (B3

UNANUNUA HISAS UNAPOKEA?® KATIKA MWAKA HIVYO JUMLA YA UWEKEZAJI
MNAMO 2022 WA 2027 HISA 2 ZILIZOCHANGIWA WAKO KATIKA MWAKA WA
NA LOREAL 2027 UNAKUWA HISA S

Katika hali hii, bei ya rejeo ya hisa ya L'Oréal ikiwa 350 €, bei ya ununuzi wa hisa moja itakuwa 350 €
-kipunguzo cha 20% = 280 €, yaani malipo ya 840 € kwa hisa 3 za L'Oréal.
Ukichukulia kuwa bei ya L'Oréal ya tarehe 26 Julai, 2027 ni 350 € tena, thamani ya uwekezaji wako wa
mwaka wa 2027 itakuwa 750 €.

Unalipa mnamo 2022 L’Oréal inakupa mnamo 2027 Jumla ya thamani ya uwekezaji
3X280€=840€ + 2X350€=700 € - wa mwaka wa 2027
5X350€=750 €

THAMANI YA UWEKEZAJI WAKO ITABADILIKA KULINGANA NA MAGEUZI YA
BEI YA HISA YA L'OREAL

KATIKA MFANO HUU, KWA KUNUNUA HISA 3:

Unali 2022 Ikiwa bei ya hisa ya LOREAL kwenye Thamani ya jumla ya uwekezaiji
nhalipa mnamo soko mnamo tarehe 26 Julai, 2027 wa mwaka wa 2027'°
Imepunguzwa kwa 15% ikilinganishwa na bei ya
N rejeo, yaani 297.50€ LESE00S
840 € = Ni sawa na bei ya rejeo yaani 350€ 1,750 €
Imeongezwa kwa 15% ikilinanishwa
4 na bei ya rejeo yaani 402.50< 2012.50 €

7 Kupitia FCPE.

& Kulingana na hali ya uwepo.

° Ukinunua zaidi ya hisa 10 za L'Oréal, utapata hisa 4 za juu bila malipo.
1 Bila kodi na gawio.
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Haki za kupiga . .
kura Gawio lolote" linalolipwa na L'Oréal Vifaa vya kulipa
. . litawekezwa tena moja kwa moja malipo ya usajili
zilizounganishwa katika FCPE,na kuongeza thamani
. ‘ ; . wako
na hisa zako ya vitengo vyako. Magawio ya hisa

zilizoko katika FCPE yataongezeka
kwa 10% baada ya miaka miwili ya
umiliki uliosgijiliwa.

Haki za kupiga kura zilizounganish- Masharti ya kulipa yanaweza kupatika-
wa na hisa zako zitafanywa katika na katika local supplement ya eneo lako
Mkutano Mkuu na Bodi ya Usimamizi kwenye tovuti www.invest.loreal.com.
wa FCPE “Mpango wa Umiliki wa-

Hisa kwa Waajiriwa wa L'Oréal” kwa Faida ya

akaunti yako. .
ay gawio lolote

FAIDA YA KIFEDHA

Ada ya matengenezo ya akaunti imegharamiwana L'Oréal ™.

" Magawio hayapatikani na hutegemea faida za Kundi. Hayo huamuliwa katika Mkutano Mkuu.
2 Kwa wadajiriwa wote wa sasa na waliostaafu.



UWEKEZAJI WA MUDA MREFU

Kuwekeza katika hisa za I’Oréal ni
uamuzi binafsi

Kabla ya kuamua kuwekeza katika mpango
huu, tunakualika kushauriana na ripoti za
hivi karibuni za mwaka na nusu mwaka za
kundi la L'Oréal. Nyaraka hizi zina habari
muhimu kuhusu Kundi, mkakati wake,
utendaji wake na hali yake ya kifedha.
Taarifa katika brosha hii ni kwa gjili ya
habari tu na haitoi ushauri wa kifedha

au ushauri wa uwekezaji kutoka L'Oréal.
Uamuzi wako wa kushiriki katika operesheni
ni wa bure na wa kibinafsi.

KWA MAELEZO
ZAIDI

kuhusu hali za utoaji wa
mapema, tafadhali wasiliana
na “Local Supplement”.

Kumbuka

Hisa ya L'Oréal imeorodheshwa kwenye soko
la hisa la Paris katika yuro. Katika kipindi cha
uwekezaji wako, thamani ya hisa za L'Oréal
zilizosajiliwa chini ya toleo hili zitaathiriwa na
mabadiliko ya kiwango cha ubadilishaji kati ya

Uwekezaji wako unategemea mabadiliko katika
bei ya hisa

Uwekezaji wako unafuata bei ya hisa ya L'Oréal inapoenda
juu na chini. Kwa hiyo kuna hatari ya kupoteza mtaiji.

Kwa hiyo, kulingana na bei ya hisa, thamani ya mali zako
wakati wa kuondoka inaweza kuwa ya chini kuliko mchango
wako binaf- si.

Uwekezaji wako umezuiwa kwa miaka 5
Uwekezaji wako umezuiwa hadi tarehe 26 Julai,

2027 (pamoja) (isipokuwa wakati kutolewa mapema
kunaruhusiwa. Hizi zimetajwa kwenye hati “Local
Supplement”).

Sehemu inayotolewa kwenye mchango wamwajiri italipwa
kwako mwishoni mwa kipindi cha kufunga, karibu na tarehe
26 Julai, 2027 ikiwa wewe ni mfanyakazi wa Kundi katika
tarehe hiyo (isipokuwa nyakati zilizotajwa katika “Local
Supplement”).

Mwishoni mwa miaka 5 ya kufunga:

- utakuwa nauwezo wa kuweka mali yako katika Hazina
ya Uwekezaji wa Kampuni (FCPE) “Mpango wa Hisa kwa
Wagjiriwa wa L'Oréal” kwa muda unayotaka au

- uombe urejesho wa jumla au sehemu ya mali zako.

yuro na sarafu yako. Kwa hivyo, ikiwa thamani ya
yuro itaongezeka dhidi ya sarafu yako, thamani
ya hisa zilizoorodheshwa kwa sarafu yako zitaon-
gezeka. Kinyume chake, ikiwa thamani ya yuro
itapungua dhidi ya sarafu yako, thamani ya hisa
zilizoorodheshwa kwa sarafu yako zitapungua.




10

Mpango wa umiliki wa hisa kwa waajiriwa

MASHARTI YA KUJISAJILI

NI NANI ANAWEZA KUJISAJILI?

- Wadgjiriwa wote waliodumu kwa miezi 24, walioko katika
kampuni ya kundi la L'Oréal iliyojiungana Mpango wa
Umiliki wa Hisa kwa Wadgjiriwa wa Kimataifa, mnamo
tarehe 22 Juni, 2022 na bado wakuwepo katika siku
ya mwisho ya kipindi cha usajili, yaani tarehe 22 Juni,
2022.

NI NINI KINAFANYIKA WAKATI WA
KIINGILIO KIKUBWA?

Ikiwa jumla ya hisa zilizoombwa zimezidi idadi ya hisa
iliyopendekezwa kama sehemu ya mpango wa umiliki

wa hisa kwa waajiriwa, usajili mkubwa zaidi (ikiwemo
mchango wa mwaijiri) utapunguzwa hadi kufikia viwango
vilivyowekwa kwa operesheni.

Operesheni hii itakuwa kabla ya ugawaji wa uhakika na
malipo ya hisa.

KIASI GANI KINAPASWA
KUWEKEZWA?

Kiwango cha chini
hisa 1 ya I’Oréal.

Kiwango cha juu
Hisa 50 za I’Oréal

kiasi cha 25% ya fidia yako ya mwaka wa 20225,

Kiasi hiki kinaweza kupunguzwa kwa tukio la
kiingilio kikubwa.

Mwisho wa kipindi cha usajili,
machaguo yako ya usajili yatakuwa
ya mwisho na hayawezi kubadilishwa.

KUWEKEZA NI VIPI?

ILI KUJISAJILI UNAHITAJI TU
MIBOFYO MICHACHE:

INGIA KWENYE TOVUTI
WWW.INVEST.LOREAL.COM

BOFYA KWENYE KITUFE
CHA «KUJISAJILI»

INGIA KWA JINA LAKO LA MTUMIAJI

NA NENOSIRI YALIYOTUMWA KWAKO

(KWA BARUA PEPE AU BARUA NA
KUELEKEZWA NYUMBANI KWAKO)

KAMILISHA SKRINI
YA USAJILI

USISAHAU KUTHIBITISHA
USAJILI WAKO

Mzandiki unapatikana
kwenye tovuti

B Fidia ya jumla ya mwaka ni pamoja na fidia yako ya kudumu na inayobadilika, na bonasi zote zilizopokelewa au zitapokelewa katika mwaka.



KALENDA
YA UTOAUJI

Utafahamishwa kuhusu bei ya usdijili
na vyango vya ubadilishanajikwenye
tovuti www.invest.loreal.com na
kwenye onyesho.

Jisajili sasa katika moduli «Arifa za
Barua pepe» iliyopangwa kwenye
www.invest.loreal.com ili kuipokea
kwa barua pepe.

Katika wiki zifuatazo baada
ya kukamilika kwa manunuzi,
utapokea uthibitisho wa usaijili
wako.

(SAA YA PARIS
(SAA 5:59 USIKU
[23H59] -UTC+1))

8-22

KIPINDI CHA

USAJILI

Katika kipindi hiki, unaweza

kufanya usajili wako kwenye

tovuti www.invest.loreal.com
kwa kubofya «Kujiungas».

TAREHE 8 JUNI HADI
TAREHE 22, 2022

27

TAREHE YA UPATIKANAJI WA
MALI (BAADA YA KIPINDI CHA
KUFUNGWA KWA MIAKA 5)

Katika tarehe hii, uta-
chagua kati ya:

» Kuomba kurejeshwa kwa mali
yako,

» Kuweka mali yako katika FCPE
«Mpango wa Umiliki wa Hisa
kwa Wagijiriwa wa L'Oréal».

TAREHE 27 JULAI,
2027

a2

Onyo kwa “Mtu wa Marekani”: FCPE iliyopendekezwa katika Mpango haijafunguliwa kwa usaijili kwa wakaazi wa Marekani. Kwa habari zaidi, tafadhali rejelea
sheria na hati ya habari muhimu kwa mwekezaji wa «Mpango wa Umiliki wa Hisa kwa Waaijiriwa wa L'Oréal» wa FCPE.

n
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