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TYMCZASOWY PLAN AKCJONARIATU PRACOWNICZEGO 2022 

Kluczowe informacje dla 
inwestorów 

Niniejszy dokument zawiera informacje istotne dla osób inwestujących w ten FCPE – fundusz akcjonariatu pracowniczego. Nie jest to dokument 
promocyjny. Informacje, które zawiera, są przekazywane zgodnie z obowiązującymi wymogami prawnymi, aby umożliwić potencjalnym inwestorom 

zrozumienie, na czym polega inwestycja w ten FCPE – fundusz akcjonariatu pracowniczego i jakie ryzyko jest z nią związane. Zaleca się przeczytanie 
tego dokumentu, aby potem móc świadomie zdecydować o ewentualnej inwestycji. 

 
 

 
FCPE jest tymczasowym („relais”) FCPE. Został on utworzony wyłącznie w celu subskrybowania akcji w ramach podwyższenia kapitału zarezerwowanego dla pracowników grupy L'OREAL. 

 
Przed dokonaniem inwestycji w papiery wartościowe Grupy, zebrane kwoty zostaną zainwestowane w ostrożny sposób. Niemniej, ponosisz ryzyko utraty kapitału, ryzyko stopy procentowej oraz 
ryzyko i kredytowe. 

 
Po subskrypcji w ramach podwyższenia kapitału przez FCPE, celem będzie odzwierciedlenie  zarówno wzrostu, jak i spadku kursu akcji L'ORÉAL. W związku z tym FCPE może utracić zainwestowany 
kapitał. Jest także wystawiony na specyficzne ryzyko związane z koncentracją inwestycji w papiery wartościowe tego samego przedsiębiorstwa. FCPE zostanie włączony w najkrótszym możliwym 
terminie do FCPE „L'OREAL EMPLOYEE SHARE PLAN”, zaliczanego do kategorii FCPE, które są inwestowane w papiery wartościowe Spółki (Kluczowe informacje dla inwestorów tego FCPE zostały 
załączone do niniejszego dokumentu Kluczowe informacje dla inwestorów). 

 
Harmonogram operacji: 

 
Okres ustalania ceny subskrypcji: ta cena odpowiada średniej z kursów otwarcia akcji od 6 maja 2022 r. do 2 czerwca 2022 r. włącznie, po odjęcia dyskonta w wysokości 20%. 

 
Data podania ceny subskrypcji: 3 czerwca 2022 r.  

 
Okres subskrypcji od 8 czerwca 2022 r. do 22 czerwca 2022 r. włącznie 

 
Data podwyższenia kapitału: 26 lipca 2022 r. 

Zasady redukcji zapisów w przypadku nadsubskrypcji zostały podane w regulaminie FCPE.  

Osiągnięte dochody i zyski netto są obowiązkowo reinwestowane. 
O umorzenie swoich jednostek uczestnictwa można wystąpić codziennie – operacje wykupu są bowiem przeprowadzane każdego dnia, na zasadach opisanych w regulaminie FCPE. 

Koszty należne w związku z niniejszym funduszem tymczasowym są takie same, jak koszty związane z udziałem w funduszu FCPE. Więcej informacji o kosztach FCPE można znaleźć w sekcji 
„Koszty” w regulaminie dostępnym na stronie internetowej www.amundi-ee.com. 

 
W związku z tym, że informacje praktyczne dotyczące tymczasowego FCPE są identyczne jak w przypadku FCPE docelowo przechowującego akcje FCPE zalecamy zapoznanie się z dokumentem 
„Kluczowe informacje dla inwestorów”. 

 
Ten FCPE został utworzony w ramach międzynarodowego programu akcjonariatu dla pracowników Grupy L'Oréal, którego jest on częścią i z którym jest on nierozerwalnie związany. Jest on 
przeznaczony wyłącznie dla pracowników i beneficjentów oferty dotyczącej akcjonariatu emitenta. 
Niniejszy FCPE nie jest dostępny dla osób będących rezydentami Stanów Zjednoczonych Ameryki/„U.S. Person” (ich definicja jest dostępna na witrynie internetowej Spółki zarządzającej: 
www.amundi.com). 

 
Spółka Amundi Asset Management może zostać pociągnięta do odpowiedzialności na podstawie dowolnego oświadczenia zawartego w niniejszym dokumencie, które wprowadza w błąd, jest 
niezgodny ze stanem faktycznym lub niespójny z odpowiednimi częściami regulaminu FCPE. 

 
Niniejszy FCPE został zatwierdzony we Francji przez francuską instytucję nadzoru rynków giełdowych (AMF, czyli Autorité des marchés financiers) i podlega jej nadzorowi. 

 
Spółka zarządzająca Amundi Asset Management została zarejestrowana we Francji przez francuską instytucję nadzoru rynków giełdowych (AMF, czyli Autorité des marchés financiers) i podlega jej 
nadzorowi.  
Kluczowe informacje dla inwestorów podane w niniejszym dokumencie są prawdziwe i aktualne 21 lutego 2022 r. 
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Cele i polityka inwestycyjna 

Informacje praktyczne 

L’OREAL EMPLOYEE SHARE PLAN RELAIS 2022 
Kod AMF (francuskiej instytucji nadzoru rynków giełdowych): (C) 990000131329 

Ten fundusz akcjonariatu pracowniczego (Fonds Commun de Placement d'Entreprise - FCPE) jest zarządzany przez firmę Amundi Asset 
Management, należącą do grupy Amundi. FCPE podlega przepisom prawa francuskiego. 

Koszty 


