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ऑफर सारांश 

शेयरधारक 
कर्मचारी &

हां,
मंै भी लंूगा/लंुगी!

4 से 18 जून, 
2018

सब्सक्रिप्शन के चरण 

न्यूनतम सब्सक्रिप्शन: ल’ऑरियल का एक शेयर. 
अधिकतम सब्सक्रिप्शन: आपके 2018 के कुल 
वार्षिक वेतन का 25%.

प्रत्येक कर्मचारी को केवल एक सब्सक्रिप्शन  
की ही अनुमति है। 

1 -   निम्न साइट पर कनैक्ट करें   
www.invest2018-loreal.com

2 -   ”सब्सक्राइब” बटन पर क्लिक करें

3 -   अपने उपयोगकर्ता नाम और पासवर्ड 
के प्रयोग से अपनी पहचान करवायंे 

4 -   सब्सक्रिप्शन स्क्रीन  भर कर 
अपना चयन करें 

5 -   अपने सब्सक्रिप्शन का सत्यापन 
करना न भूलें।

कम्मचारी
योजना, 2018

शयेर-सवामम तव



  कर्मचारी शेयर-स्वामित्व योजना की सम्पूर्ण 
जानकारी   

ल’ऑरियल आपको एक नए तरीके से कंपनी शेयर-स्वामित्व 
सामूहिक फंड “ल’ऑरियल कर्मचारी शेयर योजना” के माध्यम से 
ग्रुप के विकास में भाग लेने का आवाहन करती है।

कंपनी शेयर-स्वामित्व सामूहिक फंड “ल’ऑरियल कर्मचारी शेयर 
योजना” ल’ऑरियल के शेयर प्राप्ति के लिये निवेश करने में 
इच्छुक ग्रुप कर्मचारियों के लिये आरक्षित है।

इस प्रथम कर्मचारी शेअर-स्वामित्व योजना में भाग लेने से 
आपके पास विशेषाधिकृत शर्तों पर ल’ऑरियल के शेयर खरीदने 
का अवसर है।

शेयर के संदर्भ मूल्य* पर 20% की छूट

आपके निवेश के आधार परल’ऑरियल द्वारा 4 शेयरों 
तक की ऑफर। 

चेक और/अथवा 12 मासिक किश्तों में वेतन से कटौती 
द्वारा भुगतान की संभावना

*  संदर्भ मूल्य शेयर बाज़ार में 4 से 31 मई, 2018, के बीच ल’ऑरियल 
शेयर के औसत प्रारम्भिक मूल्य के बराबर होगा और इसका निर्धारण 
1 जून, 2018, को किया जायेगा।

 अभिदान के नियम 

कर्मचारी शेयर-स्वामित्व योजना के अंतर्गत अभिदान का 
भुगतान निम्न तालिका के अनुसार किया जायेगा:

10 से अधिक शेयर सब्सक्राइब करने पर अभिदान की सीमा 4 
शेयर तक रहेगी।

निवेश से पूर्व नोट करें 

योजना में भाग लेने के पश्चात आप ल’ऑरियल के 
शेयरधारक बन जायेंगे। 

इस प्रकार, प्रति वर्ष दिये जाने और एफ़सीपीई में पुन:निवेश 
से होने वाले संभावित लाभांश, के कारण आपको लाभ होगा। 
इन लाभांशों में आपके शेयर-स्वामित्व के दो कैलेंडर वर्षों के 
पश्चात 10% की वृद्धि होगी, अर्थात् 2021 में। 
किसी भी अन्य शेयर-धारक की तरह, आपका निवेश 
ल’ऑरियल के शेयरों के मूल्यों में उतार-चड़ाव का अनुसरण 
करेगा, अत: इसमें पूंजी ह्रास होने का जोख़िम रहता है।   

विनिमय दर में उतार-चड़ाव के आधार पर आपके निवेश 
की राशि में परिवर्तन आता है।

चूंकि पैरिस शेयर बाज़ार में ल’ऑरियल शेयर का भाव यूरो में 
बोला जाता है, आपके शेयरधारण की अवधि के दौरान यूरो 
और विदेशी मुद्रा में उतार-चड़ाव के कारण आपके निवेश की 
राशि राशि में परिवर्तन आता है।  

आपका निवेश 5 वर्षों के लिये ब्लॉक रहेगा।
अपेक्षित अनब्लोकिंग के मामलों को छोड़ कर, आपका 
निवेश 24 जुलाई, 2023, तक ब्लॉक रहेगा।

निम् पर कनैक्ट करें  
WWW.INVEST2018-LOREAL.COM

ऑफर की अधिक जानकारी प्राप्त करने हेतु
निवेश के सिमुलेशन करने हेतु
4 से 18 जून, 2018, तक सब्सक्राइब करने हेतु 

यदि 2018 मंे  
आप निम्न संख्या  
के बराबर शेयर  
खरीदते हंै: 

2023 मंे ल’ऑरियल आपको  
निम्न संख्या के बराबर  

अभिदान के रूप मंे शेयर देगा: 

2023 मंे  
आपके निवेश  
की कुल राशि: 

1   1 2 शेयर
2 1 3 शेयर
3 2 5 शेयर
4 2 6 शेयर
5 2 7 शेयर
6 2 8 शेयर
7 3 10 शेयर
8 3 11 शेयर
9 3 12 शेयर

10   शेयर और 
अधिक

4 14   शेयर और 
अधिक

+ =

* टैक्स के अतिरिक्त और संभावित लाभांश के अतिरिक्त

यदि ल’ऑरियल शेयर का संदर्भ मूल्य 180 € होता है. तो आपके 
लिये एक शेयर का प्राप्ति मूल्य 144 € होगा (अर्थात 180 € पर 

20% की छूट)। 

2023 मंे, ल’ऑरियल आपको 2 शेयर देगी। 
यदि 2023 मंे ल’ऑरियल शेयर का संदर्भ मूल्य 180 € 

होता है, 

तो 2023 मंे आपके निवेश का मूल्य  
900 € (5 x 180 €) होगा

2018 मंे, आप 3 शेयरों के लिये घटाये गये मूल्य का 
भुगतान करंेगे, अर्थात 432 € (144 € x 3) 

आप 3 शेयर खरीदना चाहते हंै।.

➜

+

=

उदाहरण:

 कौन सब्सक्राईब कर सकता है?

कोई भी वर्तमान कर्मचारी जिसका 18 जून, 2018, को 24 
महीने का कंपनी में कार्यकाल हो। 

  सब्सक्रिप्शन के पश्चात क्या होगा?  

फंडों में आपके शेयर 5 वर्षों के लिये ब्लॉक रहेंगे, इस प्रकार 
ब्लोकिंग अवधि से पूर्व आप इन्हें बेच नहीं पायेंगे। फिर भी, कुछ 
संभावित अनब्लोकिंग के मामलों का उल्लेख ”स्थानीय परिशिष्ट”  
दस्तावेज़ में किया गया है। 

अभिदान के रूप में प्रस्तावित शेयर, आपको ब्लोकिंग अवधि के 
अंत में सोंपे जायेंगे, अर्थात 24 जुलाई, 2023 ।  यह नि:शुल्क 
शेयर आपको इस शर्त पर दिये जायेंगे कि आप इस तिथि को 
ल’ऑरियल ग्रुप के कर्मचारी होंगे (“PAGA अधिनियम” में दिये 
गए अपवादों को छोड़ कर)।  

खाता रखन ेहेतु खर्चों का दायित्व ल’ऑरियल का रहेगा।

इस उदाहरण मंे, आपको   का पूंजी लाभ होगा। 468 €* 


