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תכנית לעובדים כבעלי 
מניות

מאת ז’אן-פול אגון
מסר 

L’ORÉAL CEO

עמיתים יקרים,

היופי.  בהרפתקת  בהתלהבות  עוסקת   L’Oréal ויותר,  שנה  מאה  מזה 
על  כול,  קודם  נסמכות,  שלנו  והעוצמה  ההצלחה  משותפת.  הרפתקה  זוהי 

ההתגייסות של כל אחד ואחת מכם למילוי השליחות: יופי זמין לכול. 

ואנו  לגדול,  חדל  ואינו  שמתפתח  שוק  זהו  נצחית.  נפש  משאת  הוא  היופי 
בראש:  מקומנו  את  לחזק  נוכל  שבעזרתם  מוצקים  יתרונות  בידינו  מחזיקים 
תיק  להם,  שאכפת  עובדים  בינלאומית,  נוכחות  ברורה,  אסטרטגית  תכנית 
וחדשנות,  במחקר  מתמדת  השקעה  בתעשייה,  ביותר  המקיף  שהוא  מותגים 

יציבות מבחינת בעלי מניות וניהול.

 L’Oréal בעולם של תמורות מעמיקות, אנו מכוונים את השינוי שלנו לקראת
בת-קיימא  יותר,  גמישה  יותר,  טובים  ביצועים  תוך  הפועלת  יותר,  דיגיטאלית 

יותר. אתם תורמים בכל יום, בכל רחבי העולם, לשינוי הזה.

השנה אנו מציעים לכם להשתתף ב«תכנית לעובדים כבעלי מניות«, ולהפוך 
להיות לבעלי מניות של L’Oréal, באופן עקיף, באמצעות רכישת »מניות לעובדים« במסגרת (FCPE) ה«קרן המשותפת 

.L’Oréal Employee Share Plan:»להשקעה בחברה

מאז ומתמיד שואפת L’Oréal לשתף את העובדים שלה בהצלחת הקבוצה ובשגשוגה. התכנית הזאת להפיכת העובדים 
את  ללוות  שמעוניין,  מי  לכל  מאפשרת  היא   .FCPE באמצעות  ונעשית  בקבוצה,  מסוגה  הראשונה  היא  מניות,  לבעלי 
התפתחות החברה, ולהשתתף בפרויקט האסטרטגי שלה באופן שלא היה קיים קודם. התכנית מהווה ראיה לשאיפתנו, 

שתהדקו את קשריכם עם עתיד הקבוצה.

זהו רגע מכריע בקיומה של L’Oréal, ואני שמח לחלוק אותו אתכם. 

אני מאחל לנו, שההצעה הזאת תתקבל היטב, ותזכה בהצלחה מצדכם. 

אני מודה לכם על האכפתיות שלכם ועל האמון שאתם נותנים בנו. 
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תכנית לעובדים כבעלי 
מניות

בקצרה
 L’ORÉAL`

מספרים עיקריים לשנת 2017 

בתחום הקוסמטיקה 
קבוצה מס’ 1 בעולם 

קיימת ב- 150 
מדינות

מחזור מכירות בשווי 
 מיליארד 26.2

אירו

עמיתים
82,600

1 �» אחר« כולל את כל מוצרי ההיגיינה וכן את המחזור המסחרי ששל המפיצים המקצועיים האמריקנים, בשיתוף המותגים שמחוץ לקבוצה.

46.6%  מוצרי צריכה

  8%  קוסמטיק אקטיב
 L’ORÉAL LUXE  32.5%

12.9%  מוצרים מקצועיים

31.2%   במערב אירופה

28.3%  צפון אמריקה
40.5%  שווקים חדשים שמתוכם: 

23.6%   אסיה והאזור הפסיפי 	
7.5%    מזרח אירופה 	

2.7%    אפריקה, המזרח התיכון 	
7.4%    אמריקה הלטינית 	

29.3%  מתחום טיפוח העור

27.9%  בתחום האיפור
17.5%  טיפוח השער

11.8%  צבע
  9.2%  בשמים
  4.3%  אחר1 

תקציב מחקר וחדשנות בשווי 

877 מיליון € 

לפי אזור גיאוגרפי

לפי עיסוק/מקצוע

לפי חטיבה

L’ORÉAL מנהיגה עולמית בתחום היופי 

לעיסוק  עצמה  את  מקדישה   L’ORÉAL שנה,  ממאה  יותר  מזה 
אחד ויחיד: היופי. אנו מובילים בתחום זה בקנה מידה עולמי. היופי 
הוא העילה לקיום הקבוצה. הוא מאפשר לכל אחד לרכוש ביטחון 
היחיד  לרווחת  ותורם  לאחרים,  להיפתח  כדי  להתרווח  עצמי, 

והחברה. 
שהיא  בכך  בעולם,  היופי  שאיפות  לכל  מענה  נותנת  הקבוצה 
נעזרת בתיק בינלאומי של 34 מותגים שונים, המשלימים אלו את 

האחרים. 
L’Oréal, שמפגינה נוכחות בכל מעגלי ההפצה, הגיעה בשנת 2017 
עמיתים  ל-82,600  הודות  אירו,  מיליארד   26.2 של  בשווי  למחזור 

ברחבי תבל.

מחזור מסחרי לשנת 2017 של חטיבות החברה 

 מותגים המשלימים אלו
 את אחרים 

34
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התפתחות סכום הדיבידנדים האחיד ב-€ בין 2007 לבין 2017 
בהחלטת  תלוי  הוא  נרכז,  אינו  הדיבידנד  המניות.  לבעלי  המחולק  הקבוצה,  של  נטו  מהרווח  אחד  לחלק  תואם  הדיבידנד 

האסיפה הכללית.

מניית L’ORÉAL ב-€ בין 2007 לבין 2017

התפתחות הנתונים העסקיים משנת 2007 עד שנת 2017 במיליארדי אוירו

€1.38 €1.44 €1.50 
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אתראה: ביצועים קודמים אינם בגדר התוויה לביצועים העתידיים 
.)www.loreal-finance.com( מפרסמת מדי פעם מידעונים, בעיקר כאלו העוסקים בפיננסים, באתר האינטרנט שלה L’Oréal 
 את/ה מוזמנים לעיין במסמכים הללו, המכילים מידע חשוב בנוגע לעניינים הנידונים. בין היתר - לגבי פעילות החברה, 

האסטרטגיה והיעדים שלה, לגבי גורמי סיכון המובנים בחברה ובפעילותה, וכן לגבי התוצאות הפיננסיות שלה.

Thomson Reuters Datastream :מקור

20072008200920102011201220132014201520162017

17,06317,54217,47319,49620,34321,63822,12422,53225,25725,83726,024
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במסגרת התכנית לעובדים כבעלי מניות ש-L’Oréal מציעה זו 
מועדפים,  בתנאים  לרכוש,  לכם  מציעים  אנו  הראשונה,  הפעם 
המשותפת  »הקרן   :FCPE באמצעות   L’Oréal של  מניות 

.L’Oréal Employee Share Plan2 - »להשקעה בחברה
FCPE L’Oréal Employee Share Plan הוא גוף להשקעות 
להשקיע  הקבוצה, שברצונם  על ידי  לעובדים  השמור  שיתופיות 

במניות L’Oréal. גוף זה הוקם במיוחד לצורכי ה»תכנית«. 

כל שכיר יקבל מספר חלקים מה-FCPE באופן יחסי להשקעתו. 
ועד מפקח שיורכב משכירים ומנציגי L’Oréal אחראי לבדוק את 

ההתנהלות 3של FCPE הזה.

 DICI כתוצאה מכך מומלץ למצטרפים להעריך את הצורך לגוון את חסכונותיהם. חיוני להכיר את .L’Oréal מושקע במניות של ,FCPE L’Oréal Employee Share Plan 2

.FCPE L’Oréal Employee Share Plan מסמך המידע העיקרי עבור המשקיע« של«
.FCPE 3 לעיון בתקנון של

מתן  ידי  על  שלך  ההרשמה  את  משלימה   L’Oréal
מה  זה  מניות.  ל-4  עד   ,L’Oréal של  נוספות  מניות 

שמכונה »מענק מעסיק«. 

תימסרנה  מעסיק’  ‘מענק  בתור  המוצאות  המניות 
לך בתום פרק הזמן של החסימה, כלומר ב-24 ביולי 
תשלום,  ללא  לך  תימסרנה  הללו  המניות   .2023
 Groupe L’Oréal של  שכיר  שתהי/ה/י  ובתנאי 
באותו תאריך )מלבד יוצאים מן הכלל הנמנים ב«מוסף 

המקומי«(. 

יתרון 2

בתור שכירים, מחיר ההרשמה שממנו תיהנו במסגרת 
התכנית, נמוך ב-20% לעומת המחיר להתייחסות. זה 

מה שמכונה »הנחה«. 
המחיר להתייחסות הוא ממוצע של שער הפתיחה של 
מניית L’Oréal בבורסה, שכולל נתונים שנאספו בין 4 

לבין 31 במאי 2018, ויקובע ב-1 ביוני 2018.

יתרון 1

תכנית לעובדים כבעלי 
מניות

השקעה במניות L’ORÉAL במסגרת ה»תכנית הבינלאומית לעובדים כבעלי מניות«  

כבעלי מניות 
תכנית העובדים 

 20%הוזלה של 

www.invest2018-loreal.com

השתמשו במדמה המקוון באתר כדי 
לחשב

את השקעתכם.

מהמעסיק, שיכול 
להגיע ל-4 מניות

מענק
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4 בכפוף לתנאי של הימצאות.

* אינו כולל מסים ודיבידנדים

מענק המעסיק הוא עד 4 מניות L’Oréal לכל היותר. גם קנייה של יותר מ-10 מנות תביא לך מענק מעסיק של 4 מניות ולא יותר.

אם תקנו 
בשנת 2018 :

 תקבלו בשנת 
:L’Oréal 2023 את מענק המעסיק מאת

 סך הכול
 של השקעתך בשנת 2023:

1 מניה   1 מניה2 מניות
2 מניות1 מניה3 מניות
3 מניות2 מניות5 מניות
4 מניות2 מניות6 מניות
5 מניות2 מניות7 מניות
6 מניות2 מניות8 מניות

7 מניות3 מניות10 מניות
8 מניות3 מניות11 מניות
9 מניות3 מניות12 מניות
10 מניות4 מניות14 מניות

=

=

 את/ה קונים
 3 מניות ב-2018; 

בשנת 2023 תקבלו4 2 מניות 
 .L’Oréal-כמענק מעסיק מ

וכך ההשקעה הכוללת שלכם 
בשנת 2023 תעמוד על 

5 מניות.

אם יוצאים מההנחה שמחיר ההתייחסות של מניית L’Oréal עומד על 180 €, מחיר הרכישה של מניה אחת יהיה 180 € פחות 
  .L’Oréal ההוזלה ב-20%, כלומר - 144 €. מכך נובע שעליך לשלם 432 € תמורת 3 מניות של

בהנחה ששער מניית L’Oréal ב-24 ביולי 2023 יעמוד שוב על 180 €, הרי שערך ההשקעה שלך יעמוד ב-2023 על 900 €,

את/ה משלמים
בשנת 2018 

3 x €144 = €432

L’Oréal מעניקה לך
בשנת 2023 

2 x €180 = €360

+

+
שווי כולל

של השקעתך בשנת 2023:
5 x €180 = €900

שווי ההשקעה שלך יעלה כפונקציה של עלייה בשער המניה של L’OREAL לפי הדוגמה שלמעלה, הרי 
כשקונים 3 מניות:

כלל ההטבה

הדוגמה שלמעלה, הרי כשקונים 3 מניות:

את/ה משלמים
הרי שער השקעתך בשנת במידה ששער המניה של L’OREAL בשוק בתאריך 24 ביולי 2023ב-2018:

:2023

€765פחת ב-15% ביחס למחיר ההתייחסות, כלומר €432€153

€900שווה למחיר ההתייחסות, כלומר €432€180

€1,035עלה ב-15% ביחס למחיר ההתייחסות, כלומר €432€207

=

➜

➜

+=
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זכות ההצבעה המשויכת למניות שלך

תוקף  תקבלנה  שלך,  למניות  המשויכות  ההצבעה  זכויות 
 FCPE L’Oréal בעת האסיפה כללית, מאת ועד הפיקוח של

Employee Share Plan עבורך ובשמך.

אפשרויות תשלום שנועדו להקל עליך לממן את 
ההרשמה שלך 

המקומי  במוסף  מופיעות  השונות  התשלום   אפשרויות 
באתר  מקוון  באופן  להוריד  ניתן  שאותו   שלך, 

.www.invest2018-loreal.com

רווח בצורת דיבידנדים עתידיים  
הדיבידנדים  העתידיים שיופקדו על ידי L’Oréal יושקעו באופן 
אוטומטי ב-FCPE ובכך יגדילו את החלקים שלך. לאחר שנתיים 
הללו  הדיבידנדים  יוגדלו  הנקוב,  בערכן  במניות  החזקה  של 

FCPE ב-10% באמצעות

5 הדיבידנדים אינם נרכשים, והם תלויים ברווחי הקבוצה. מחליטים עליהם במהלך האסיפה הכללית. 

.L’Oréal דמי החזקת החשבון ישולמו על ידי

מעלות פיננסיות

http://www.invest2018-loreal.com
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ההשקעה שלך כפופה להתקדמות של שער המניה

,L’Oréal מניית  של  השער  אחר  עוקבת  שלך   ההשקעה 
כשהיא עולה וכשהיא יורדת. לפיכך היא כוללת גם גורם סיכון 

בצורת אובדן הון.
לכן, כפונקציה של שער המניה, שווי הנכסים שלך ביציאה, עשוי 

להיות נמוך ממה שהשקעת באופן אישי.
היות שההון של L’Oréal Employee Share Plan מושקע 
במניות L’Oréal, מומלץ לשקול את הצורך לגוון את החיסכון 

שלך, כדי לחלק את הסיכונים.  

ההשקעה שלך חסומה למשך 5 שנים 
ההשקעה שלך חסומה עד לתאריך 24 ביולי 2023 )מלבד במקרה 
של שחרור מוקדם בהרשאה. מקרים אלו מוזכרים במסמך »מוסף 

מקומי«(. 
המניות הניתנות לך כמענק מעסיק, תימסרנה לך ללא תשלום 
בתום תקופת החסימה, כלומר בתאריך 24 ביולי 2023, ובתנאי 
שתהיה/י שכיר של Groupe L’Oréal באותו תאריך )מלבד 

יוצאים מן הכלל הנמנים ב»מוסף המקומי«(. 
בתום 5 שנות חסימה, 

 - תוכל/י לשמור את הנכסים שלך במסגרת
FCPE L’Oréal Employee Share Plan, במשך פרק 

שיימשך ככל שתרצה.  
- לחילופין תוכל/י לבקש החזר כולל או חלקי של הנכסים שלך.

לפרטים נוספים בנוגע למקרים 

של שחרור מוקדם מחסימה, אנא עיינו 
באתר האינטרנט 

www.amundi-ee.com

תכנית לעובדים כבעלי 
מניות

ההחלטה להשקיע במניות L’ORÉAL היא עניין אישי

של  שנתיים  החצי  ובדוחות  האחרונים  השנתיים  בדוחות  לעיין  לכם  ממליצים  אנו  זו,  בתכנית  להשקיע  שמחליטים  לפני 
Groupe L’Oréal. המסמכים הללו כוללים מידע חשוב הנוגע לקבוצה, לאסטרטגיה שלה, לביצועים ולמצב הפיננסי שלה. 
הפרטים המופיעים בחוברת הנוכחית נמסרים לכם לשם יידוע בלבד, ואינם מהווים ייעוץ בעל אופי פיננסי או ייעוץ השקעות 

מצד L’Oréal. ההחלטה להשתתף במבצע או לא להשתתף נעשית באופן חופשי ונתונה לשיקולכם האישי בלבד.

שימו לב
מניית L’Oréal נסחרת באירו בבורסה הפריסאית. לכן במשך תקופת ההשקעה שלך, שווי ההשקעה שלך ישתנה בהתאם לתנודות 
המבוטא  המניות,  שערך  הרי  שלך,  למטבע  ביחס  עולה  האירו  אם  וכך,  שלך.  המקומי  המטבע  לבין  האירו  שבין  החליפין  בשער 

במטבע שלך - יעלה. לעומת זאת, אם האירו יורד ביחס למטבע שלך, הרי שערך המניות, המבוטא במטבע שלך - ירד.

משתתפים
החזר נאה תמורת השקעה לטווח ארוך.

בתכנית לעובדים כבעלי מניות, 
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תכנית לעובדים כבעלי 
מניות

מה עשוי לקרות במידה שתהיה הרשמה יתירה?
מספר המניות שהוקצה לשם כך בתכנית לעובדים כבעלי מניות, ההרשמות  במידה שסך כול המניות המבוקשות יעלה על 

הגבוהות ביותר )כולל מענק המעסיק( תוקטנה עד שנגיע למספר הכולל של מניות המוקדש למבצע.
פעולה זו תתבצע קודם להקצאה הסופית ולתשלום בגין המניות.

בתום תקופת ההרשמה, הבחירה שלך לגבי ההרשמה תהפוך 
לסופית, ולא תוכל לשנותה.

כמה להשקיע?

לכל הפחות: 
מניית L’Oréal אחת 

לכל היותר: 
% 25 מסך הגמולים השנתיים שלך ברוטו לשנת 

.62018

מי יכול לחתום?
באחת  המוכרים  חודש   24 של  ותק  בעלי  שיהיו  העובדים  כל 
מהחברות של קבוצת L’Oréal - השותפה ל« תכנית הבינלאומית 
יהיו  ועדיין   ,2018 ביוני   18 בתאריך   - מניות«  כבעלי  לעובדים 
כאלו ביום האחרון של תקופת ההרשמה, כלומר - 18 ביוני 2018. 

6   הגמולים השנתיים ברוטו כוללים את השכר הקבוע שלך, משתנים, ואת מכלול הפרמיות שהתקבלו או שאמורות להתקבל במהלך השנה. 

תנאי 
ההרשמה

מי יכול לחתום?

די במספר הקלדות כדי להירשם: 

מתחברים לאתר האינטרנט  
www.invest2018-loreal.com

לוחצים על כפתור »הרשמה«

ממלאים את טופס ההרשמה 

ואל תשכחו לתקף את ההרשמה 
שלכם

מזדהים באמצעות שימוש במזהה 
והסיסמה שלך 

- 1

- 2

- 3

- 4

- 5

 באתר האינטרנט  

עומדת לרשותך הדמיה מקוונת.

www.invest2018-loreal.com



קביעת מחיר ההרשמה ושער החליפין
 הנתונים הללו »מסרו לכם באמצעות אתר האינטרנט
 www.invest-loreal2018.com, באמצעות דוא«ל ובאמצעות מודעות.
הירשמו כבר עכשיו למודול Alertes e-mail ]אתראות דוא«ל[ המופיע באתר 
www.invest2018-loreal.com וכך תוכלו לקבלם בדוא«ל.

הגדלת ההון ומסירת החלקים
בשבועות שלאחר ביצוע הפעולה תקבלו אישור על ההרשמה שלכם, 
 FCPE L’Oréal Employee שבו יופיע מספר החלקים במסגרת
Share Plan שבהם תחזיקו.

תאריך הזמינות של הנכסים )בתום תקופת החסימה 
בת 5 השנים( 

בתאריך זה תוכלו לבחור בין: 
• לבקש שיוחזרו לכם הנכסים שלכם,

 FCPE L’Oréal Employee במסגרת  נכסיכם  על  שמירה  • �לבין 
.Share Plan

פרק הזמן להרשמה
 במהלך פרק הזמן הזה תוכלו להירשם באתר 

www.invest2018-loreal.com באמצעות לחיצה על ]להירשם[.

 FCPE המוצעת במסגרת »התכנית« אינה פתוחה להרשמה לתושבי ארה«ב. למידע נוסף, נא לעיין בתקנון ובמבסמכי מפתח עבור המשקיע בתכנית FCPE הודעה חשובה » תושב ארה«ב » : התכנית
»מניות לוריאל«.

1 ביוני 
2018

מ-4 ביוני עד 18 ביוני 
2018 )שעת פריס(

24 ביולי
2018

 24 ביולי
2023 
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לוח זמנים
למבצע

http://www.invest2018-loreal.com
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