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ZANA POLA AGONA
Pazinojums

’OREAL PREZIDENTS-GENERALDIREKTORS

Cienijamie kolégi,

Jau vairak neka simts gadus L'Oréal uznémums ir kaisligi iesaisti-
jies skaistuma pasaules piedzivojuma. Sis piedzivojums ir mums
visiem kopigs. Misu panakumi un masu spéks pirmam kartam
balstas uz to, ka katrs no jums iesaistas mlsu misijas Istenosana:
skaistums visiem.

Skaistums ir mazigi mekléjumi. Tas ir tirgus, kas nepartraukti
attistas un aug, un mums ir stabilas prieksrocibas, kas lauj nos-
tiprinat savas lidera pozicijas: skaidrs stratégisks plans, starp-
tautiska organizacija, iesaistitas darbinieku komandas, nozaré
pilnigakais precu zimju portfelis, nepartraukti ieguldijumi izpété
un inovacija, stabils akcionaru sastavs un vadiba.

Pasaulé, kas piedzivo bitiskas izmainas, més tiecamies parvei-
dot L'Oréal par digitalaku, veiktspéjigaku, elastigaku un ilgt-
spéjigaku organizaciju. JUs katru dienu, visa pasaulé dodat savu
ieguldijumu Sajas parveértibas.

Sogad més jums piedavajam piedalities pirmaja Darbinieku akciju plana un kit par L'Oréal akcionaru
netiesa veida, izmantojot Uznémuma kopieguldijumu fonda ,L'Oréal Employee Share Plan” sadalu
,Darbinieku akcijas”.

L'Oréal vienmér ir vél&jies iesaistit savus darbiniekus Grupas panakumos un pelna. Sis Grupas pirmais
darbinieku akciju plans ar FCPE starpniecibu jums |auj pilnigi jauna veida piedalities uznémuma izau-
gSMEé un ta stratégiskaja attistiba. Sis plans apliecina masu vélmi jis cie$ak iesaistit Grupas nakotné.
Tas ir pass bridis L'Oréal vésturé un esmu priecigs, ka varu So bridi piedzivot kopa ar jums.

Es ceru, ka Sis piedavajums gis plasu piekrisanu jisu starpa.

Patiecos par jlsu iesaisti un uzticibu.
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I ’OREAL, PASAULES LTDERIS SKAISTUMKOPSANAS
JOMA

Vairak neka 100 gadus L'Oréal uznémums ir veltijis sevi
tikai vienam arodam: skaistumkop3anai. Saja joma esam
pasaules lideris. Skaistumkopsana ir Grupas pastavésanas

jéga. Tas lauj katram bit droSam par sevi, atvérties ci-

tiem, ka ar1 veicina individualo un kolektivo labsajltu.

Grupa spéj apmierinat visas skaistumkopsanas vajadzibas
visa pasaulé, pateicoties starptautiskam 34 dazadu un
vienam otru papildinosu zimolu portfelim.

L'Oréal produkti tiek pardoti visos izplatisanas tiklos, un
2017. gada uznémuma apgrozijums bija 26,02 miljardi
eiro, pateicoties 82 600 darbiniekiem visa pasaulé.

I 2017. GADA APGROZIJUMA SADALIJUMS

PEC GEOGRAFISKAS ZONAS

31,2% Rietumeiropa
28,3% Ziemelamerika
40,5% Jauni tirgi

Tostarp: 23,6% Azija, Klusa okedna regions
7,5% Dienvidamerika
6,7% Austrumeiropa
2,7% Afrika, Tuvie Austrumi

PEC PROFESIJAS
29,3% Adas kopsana
27,9% Grims

17,5% Matu kopsSana
11,8% Krdsosana
9,2% Parfimérija
4,3% Citi

PEC NODALAS

46,6% Plasa patérina produkti
8%  Aktiva kosmétika

32,5% L'Oréal Luxe

12,9% Profesionalie produkti
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Vado$a uznémumu grupa
pasaulé kosmeétikas joma
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Izpétes un inovacijas budzets
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! «Citi» ietver higiénas lidzek|us, ka arf Amerikas profesiondlos izplatitajus, kuri pardod produktus, kas nav grupas produkti.



I GADA APGROZIJUMA IZMAINAS NO 2007. LIDZ 2017. GADAM MILJARDOS EIRO

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

17.063 17.542 17.473 19.496 20.343 21.638 22.124 22.532 25.257 25.837 26.024

I UOREAL AKCIJU KURSA IZMAINAS € LAIKPOSMA NO 2007. LIDZ 2017. GADAM
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Avots: Thomas Reuters Datastream

I DIVIDENZU SUMMAS IZMAINAS € LAIKPOSMA NO 2007. LIDZ 2017. GADAM

Dividende atbilst Grupas tiras pelnas dalai, kas tiek sadalita akcionaru starpa. Dividendes netiek izmaksatas
automatiski, tas ir atkarigs no Kopsapulces Ilemuma.

2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017

Bridindjums! Sniegums pagatné negaranteé lidzigu sniegumu nakotné.

L’Oréal periodiski publicé informativus dokumentus, jo ipasi finansiala rakstura, sava timekla vietné
(www.loreal-finance.com). Jds varat brivi izskatit Sos dokumentus, kas satur svarigu informdciju, kas, cita star-
pa, saistita ar uznémuma darbibu, stratégiju un mérkiem, tai skaita ar riska faktoriem, kas saistiti ar uznému-
mu un ta darbibu, ka ari finansu rezultatiem.




AKCIJU PLANS

DARBINIEKU

Plans

DARBINIEKU AKCIJU

I |IEGULDISANA L'OREAL AKCIJAS CAUR STARPTAUTISKO DARBINIEKU AKCIJU PLANU

Pirma L'Oréal darbinieku akciju plana ietvaros jums tiek
piedavats iegadaties — pie priviligétiem nosacijumiem —
L'Oréal akcijas, izmantojot Uznémuma kopieguldijumu
fondu (FCPE) ,,L’Oréal Employee Share Plan”2.

FCPE ,LU'Oréal Employee Share Plan” ir kolektivo iegul-
dijjumu organizacija, kas pieejama tikai grupas dar-
biniekiem, kas vélas ieguldit L'Oréal akcijas. Ta ir 1pasi
radita saistiba ar planu.

"

1. PRIEKSROCIBA

2 0 0/0 atlaide

Parakstisanas cena, kuru jas ka darbinieks varat iz-
mantot plana ietvaros, ietver 20% samazinajumu
salidzinajuma ar atsauces cenu. Ta ir misu pie-
davata atlaide.

Atsauces cena ir videja vértiba L'Oréal akciju cenai
birzas darba dienas sakuma, kas noteikta starp
2018. gada 4. un 31. maiju, un tiks aprékinata
2018. gada 1. junija.

Katrs darbinieks sanems FCPE dau skaitu, kas propor-
cionals darbinieka ieguldijumam.

FCPE vadibas® parbaudi nodrosina Uzraudzibas padome,
kas sastav no darbiniekiem un L'Oréal parstavjiem.

b

2. PRIEKSROCIBA

Uznémuma lidzieguldijums
lidz 4 AKCIJAM

L'Oréal papildinas jusu ieguldijumu ar papildu
L'Oréal akcijam - Iidz maksimali 4 akcijam. Tas ir
misu piedavatais l1dzieguldijums.

Lidzieguldijuma veida piedavatas akcijas jums
tiks izsniegtas blokésanas perioda beigas, proti,
2023. gada 24. julija. Sis bezmaksas akcijas jums
tiks izsniegtas pie nosacijuma, ka jlis minétaja
datuma basiet L'Oréal grupas darbinieks (nemot
véra iznémumus, kas minéti ,Vietéja pielikuma”).

Izmantojiet tieSsaistes vietni

www.invest201 8-loreal.com

lai aprékinatu savu ieguldijumu.

> FCPE ,,L’Oréal Employee Share Plan” iegulda L’Oréal akcijas. Lidz ar to akciondriem tiek ieteikts novértét nepiecieSamibu diversificét savus ieguldijumus.
Obligati jaiepazistas ar FCPE ,L’'Oréal Employee Share Plan” legulditajiem paredzétas pamatinformacijas dokumentu (DICI).

' Skatiet FCPE reglamentu.



1 LIDZIEGULDTJUMA NOTEIKUMI

Ja iegadajaties ° Js 2023. gada lidzieguldijuma veida e Jasu KOPEJAIS ieguldijums

2018. gada: no L'Oréal sanemsiet: 2023. gada:

2 akcijas 1 akciju 3 akcijas

4 akcijas 2 akcijas 6 akcijas
5 akcijas 2 akcijas 7 akcijas
6 akcijas 2 akcijas 8 akcijas
8 akcijas 3 akcijas 11 akcijas
9 akcijas 3 akcijas 12 akcijas

Maksimalais lidzieguldijums ir 4 L’Oréal akcijas. Ja iegadajaties vairdk neka 10 akcijas, uznémuma lidzieguldijums
aprobeZojas ar 4 akcijam.

s V0 <

—— O v Q@
2018. gada jus 2023. gada jas sanemsiet* 2 akcijas lidz ar to jusu kopéjais
iegadajaties 3 akcijas ka L’Oréal lidzieguldijumu ieguldijums 2023. gada bis

5 akcijas

Sada gadijuma, ja L'Oréal akciju atsauces cena ir 180€, iegddes cena vienai akcijai bis 180€ - 20%
atlaide = 144€, proti, 432€ maksajums par 3 L’Oréal akcijam.

Ja L'Oréal akciju kurss 2023. gada 24. julija joprojam butu 180€, tad jUsu ieguldijuma vértiba 2023. gada
batu 900€.

+
Jus maksajat ’Oréal Jasu ieguldijuma
2018. gada 2023. gada jums piedava kopgja vertiba 2023. gada
3 x 144€ = 432€ 2 x 180€ = 360€ 5 x 180€ = 900€

JUSU IEGULDIJUMA VERTIBA MAINTSIES ATKARIBA NO OREAL AKCIJU CENAS KURSA
IZMAINAM.
SAJA PIEMERA, PERKOT 3 AKCIJAS:

Jas maksajat Ja UOREAL akciju kurss tirgt Jasu ieguldijuma vértiba

2018. gada: 2023. gada 24. jalija 2023. gada*

Samazinas par 15% salidzinajuma ar

432¢ atsauces cenu, proti, 153€

765€

Pieaug par 15% salidzinajuma ar

R atsauces cenu, proti, 207€

1.035€

432€ g Ir vienads ar atsauces cenu, proti, 180€ 900€

! Pie turpinatas nodarbindatibas nosacijuma.
" Nenemot véra nodok|us un dividendes.



I JUSU AKCIJAS SNIEDZ BALSS TIESTBAS

Balss tiesibas, kuras sniedz jlsu akcijas, jasu varda E—————— ‘

akcionaru kopsapulcé izmantos FCPE ,LOréal i i5155 priekérocib

Employee Share Plan” Uzraudzibas padome. Inansiafas prieksrocibas
APMAKSAS VEIDI JUSU IEGULDIJUMA
FINANSESANAI

Apmaksas veidi ir atrodami jlsu vietéja pielikuma, kuru
varat lejupieladét www.invest2018-loreal.com.

Konta uzturésanas izmaksas segs L'Oréal.

I IESPEJAMO DIVIDENZU SANEMSANA

lespéjamas L'Oréal izmaksatas dividendes® tiks
automatiski iegulditas FCPE, tadejadi palielinot jusu
dalu vértibu. Sis dividendes tiks palielinatas par 10%
péc diviem akciju parvaldisanas gadiem ar FCPE
starpniecibu.

s Dividendes netiek izmaksdtas automatiski un ir atkarigas no Grupas pelnas. So Iémumu pienem Kopsapulce.
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DALIBA DARBINIEKU AKCIJU

PLANA IR LIDZVERTIGA ILGTERMINA

ieguldijumam

JUSU IEGULDIJUMS IR PAKLAUTS AKCIJU KUR-
SA IZMAINAM

JUsu ieguldijums seko L'Oréal akciju kursam — gan ta
pieaugumam, gan kritumam. Lidz ar to pastav kapitala
zaudésanas risks.

Tas nozimég, ka atkariba no akciju kursa izmainam, jlsu
aktivu vértiba perioda beigas var bt zemaka par jasu
personigo ieguldijumu.

Ta ka fonds ,L'Oréal Employee Share Plan” iegulda
L'Oréal akcijas, jums ir ieteicams diversificét savus ie-
guldijumus, lai sadalttu savu risku.

|

1JUSU IEGULDIJUMS TIEK BLOKETS 5 GADUS

Jasu ieguldijums tiek blokéts lidz 2023. gada 24. jalijam
(iznemot pirmstermina pilnvarotu atblokésanu. Ta ir
aprakstita dokumenta ,Vietéjais pielikums”).

Akcijas, kas tiek piedavatas ka lidzieguldijums, jums tiks
izsniegtas blokésanas perioda beigas, proti, 2023. gada
L'Oréal grupas darbinieks (nemot véra iznémumus, kas
minéti ,Vietéja pielikuma”).

Péc 5 gadu blokésanas perioda jls varésiet paturét sa-
vus aktivus Uznémuma kopieguldijumu fonda (FCPE)
,L'Oréal Employee Share Plan” tik ilgi, cik vélaties, vai
art varésiet pieprasit savu aktivu pilnigu vai daléju iz-
maksasanu.

Sikaku informaciju par pirmstermina
atblokésanu varat atrast vietné

www.amundi-ee.com




DARBINIEKU

& PARAKSTISANAS
Nosacijumi

I KURS VAR PARAKSTITIES?

Cql
Jebkur$ darbinieks ar vismaz 24 ménesu stazu L'Oréal {b
grupas uznémuma, kas piedalas Starptautiskaja dar- KA PARAKSTITIES?
binieku akciju plana uz 2018. gada 18. jlniju, un kurs
joprojam ir darbinieks pédéja parakstiSsanas perioda Lai parakstitos, nepiecieami tikai
diena, proti, 2018. gada 18. junija. dazi klikski:

1 - Apmekigjiet vietni
www.invest2018-loreal.com
I CIK DAUDZ IEGULDIT?

Noklikskiniet uz pogas ,Parakstities”

vienu L'Oréal akciju. Identificéjiet sevi, izmantojot
lietotajvardu un paroli.

_ Aizpildiet ekrana redzamo
MAKSIMALI parakstiSanas veidlapu.

(Subscribe).
VISMAZ

25% no jusu bruto gada atalgojuma 2018. gada®.
Neaizmirstiet apstiprinat

ParakstiSanas perioda beigas jasu veiktas parakstiSanas parakstisanas veiksanu.
izvéles bis galigas un nevarés tikt mainitas.

JUs varat izmantot aprékinu simulatoru
vietné

www.invest2018-loreal.com

I KAS NOTIEK PARSNIEGTAS PARAKSTISANAS GADIJUMA?

Ja pieprasito akciju kopsumma parsniedz Darbinieku akciju plana piedavato akciju skaitu, darbiniekiem, kuri pa-
rakstijusies uz lielako akciju skaitu (ieskaitot lidzieguldijuma akcijas), Sis akciju skaits tiks samazinats, I1dz tiks sasnie-
gts plana paredzétais maksimalais skaits.

$1 operacija tiks veikta pirms galigas akciju pieskirsanas un akciju apmaksas.

° Bruto gada atalgojums ietver fikséto atlidzibu, mainigo atlidzibu, ka ari sapemto vai sagaidamo prémiju kopumu gada.

10



Piedavajuma

ParakstiSanas cenas noteiksana

Ta jums tiks noradita vietné
www.invest2018-loreal.com,

pa e-pastu un uz plakatiem.

JUs jau tagad varat parakstities uz moduli ,, Zinojums e-pasta” (Email alerts),
kas pieejams www.invest2018-loreal.com

lai sanemtu minéto informaciju e-pasta.

NO 2018.
GADA 4. LIDZ 18. JUNIJAM

(PEC PARIZES LAIKA)

Kapitala palielinasana un daju izsniegSana

Tuvakajas nedé)as péc operacijas izpildisanas jus sanemsiet
veiktas parakstisanas apstiprinajumu, kura tiks noraditas jums
piederoso FCPE ,L'Oréal Employee Share Plan” dau skaits.

GADA 24. JULUIS

PO OO O OO OOOOIOIOTO PO TOUV

11

2018.
GADA 1. JUNUS

ParakstiSanas periods

Saja perioda jiis varésiet veikt parakstianos vietné
www.invest2018-loreal.com
noklikskinot uz ,,Parakstities” (Subscribe).

2018.
GADA 24. JULIS

Aktivu pieejamibas datums

(péc 5 gadu blokésanas perioda)

Saja datuma jis varésiet izvéléties:

e Pieprasit savu aktivu izmaksasanu, vai

e Paturét savus aktivus FCPE ,L’Oréal Employee Share Plan”.
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