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Pentru fiecare salariat este
autorizatd o singura subscriere

Subscrierea minima: o actiune L’'Oréal.
Subscrierea maxima: 25% din salariul dvs. anual
brut pe 2018.
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L'Oréal va ofera o noua modalitate de a va asocia la
dezvoltarea Grupului, devenind actionar prin intermediul
Fondului mutual de plasament al intreprinderii (FCPE)
,L'Oréal Employee Share Plan”.

Fondul mutual de plasament al intreprinderii ,L’Oréal
Employee Share Plan” este un fond de plasament,
rezervat salariatilor Grupului care doresc sa investeasca
n actiuni L’Oréal.

Prin intrarea in acest prim Plan de participare a salariatilor
la capital, aveti posibilitatea de a cumpara actiuni L'Oréal
in conditii preferentiale.

I O reducere de 20% la pretul de referinta* al actiunii

O contributie a angajatorului de pana la 4 actiuni
oferite de L'Oréal in functie de investitia dvs.

Posibilitatea de a plati prin virament bancar si/
sau in 12 rate lunare retinute din salariu

DE RETINUT INAINTE DE A INVESTI

|

M‘ ODATA CU PARTICIPAREA DVS. LA PLAN, VETI DEVENI
7% ACTIONAR AL COMPANIEI L'OREAL

In aceasta calitate, veti primi eventualele dividende
platite in fiecare an, care vor fi reinvestite in FCPE.
Aceste dividende vor fi majorate cu 10% dupa doi ani
calendaristici de detinere a actiunilor dvs., adica din
2021.

Ca in cazul oricarui actionar, investitia dvs. va urma
evolutia cursului actiunilor L'Oréal atat in sus, cat si in
jos, ceea ce implica un risc de pierdere de capital.

E VALOAREA INVESTITIEI DVS. VARIAZA SI iN FUNCTIE DE
FLUCTUATIILE CURSURILOR DE SCHIMB

Actiunile L'Oréal fiind cotate in euro la Bursa din Paris,

pe durata plasamentului dvs., valoarea investitiilor va

varia si in functie de fluctuatiile cursului de schimb

dintre euro si moneda dvs.

6 INVESTITIA DVS. ESTE BLOCATA TIMP DE 5 ANI
Investitia dvs. este blocata pana pe 24 iulie 2023,
exceptand cazurile de deblocare anticipata autorizate.

* Pre ’ fa reprez media curs : e i r
L’Oréal la bursd, pentru perioada cuprinsd intre 4 §i 31 mai 2018 si va fi
stabilit la 1 iunie 2018.

1 PLATA CONTRIBUTIEI ANGAJATORULUI

in cadrul Planului de participare al salariatilor la capital,
contributia angajatorului va fi varsata in conformitate cu
grila de mai jos:

Daca achizitionati ° i 2002}, LR v aifers) Valoarea totala
in 2018 un numar
de actiuni egal cu:

drept contributie a
angajatorului, un numar
de actiuni egal cu:

a investitiei dvs.
n anul 2023:

‘ 3 actiuni

4 2 6 actiuni

5 2 7 actiuni

6 2 8 actjuni
7 |3 | 10actuni

8 3 11 actiuni

9 3 12 actiuni

La peste 10 actiuni subscrise, contributia angajatorului raméne
Pplafonati la 4 actiuni.

EXEMPLU

Doriti sa cumparati 3 actiuni.

Sa presupunem un pret de referinta al actiunii L'Oréal
de 180 €. Pentru dvs., pretul de achizitie al unei actiuni ar fi
144 € (adica 180 € minus reducerea de 20%).

° in 2018, plétiti 3 actiuni la pret redus,
care inseamna 432 € (144 €x 3)

n 2023, L’Oréal v& oferd 2 actiuni.
°Sé ludm in considerare ipoteza ca in 2023 pretul actiunii
va fi tot 180 €.

Valoarea investitiei dvs. in 2023
va fide 5x180%€)

L o plusvaloare de

Exceptind impozitele si eventualele dividende.

in acest exemplu, veti realiza 468 €*

1 CINE POATE SUBSCRIE?

Orice angajat actual si care are cel putin 24 luni vechime la
data de 18 iunie 2018.

I CE SE iINTAMPLA DUPA CE SUBSCRIU?

Actiunile dvs. in cadrul fondului sunt blocate timp
de 5 ani, astfel incat nu le veti putea vinde inainte de
sfarsitul perioadei de blocare. Cu toate acestea, sunt
prevazute unele cazuri de deblocare anticipata, asa cum
se mentioneaza in documentul ,,Suplimentul local”.

Actiunile oferite cu titlu de contributie a angajatorului
va vor fi transferate la sfarsitul perioadei de blocare,
adica pe 24 iulie 2023. Aceste actiuni gratuite va vor fi
transferate cu conditia ca, la acea data, sa fiti salariat
al Grupului L'Oréal (in afara exceptiilor mentionate n
»Regulamentul PAGA”).

Costurile de administrare a contului sunt preluate de
L’Oréal.

CONECTATI-VA PE
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Pentru despre oferta
Pentru de investitii
Pentru



