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JEAN-PAUL AGON UZENETE N

A L'Oréal mindig térekedett rd, hogy munkavallaléi részesil-
jenek! a Csoport sikereib6l és eredményeibél. 2018-ban,
fennalldsunk sordn elsé alkalommal felajanlottuk a munkaval-
lalok szdmdara a lehetéséget, hogy a L'Oréal részvényeseivé
valjanak, a Csoport részvényeinek kedvezményes feltételekkel
torténd megvasarlasaval.

Ebben az évben egy U] Munkavallaléi részvényjuttatdsi prog-
ram bevezetésével ismét lehetdséget kindlunk 6ndknek, hogy
megerdsitsék a kapcsolatukat a L'Oréallal, és tdmogassdk a

JEAN-PAUL AGON vaéllalat fejlédését.

Vezérigazgatéja Fontos pillanat ez a Csoport szdmdra, amely tanUsitja azon
torekvésunket, hogy munkavdéllaléink a vallalat jovéjének még
meghatdrozébb részévé valhassanak.

Kivdnom, hogy ez a 2020-as program nagy sikert arasson az
Onok korében, és koszonom elkdtelezettségiiket és bizalmu-
kat.

TA ,L'Oréal Employee Share Plan Relais 2020" FCPE-n keresztul.
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: LOREAL, AVILAG VEZETO VALLALATA A : A2019. EV LENYEGES ADATAI
SZEPSEGIPAR TERULETEN

Immar tobb mint 100 éve, hogy a LOréal

egyetlen mesterségnek szenteli magdt: a
szépségdpolasnak.Ezenateriletenvildgvezetdk . . - .
vagyunk. A Csoportot a szépség élteti. A A Eoal ) TSQORSZACRAN 29,87 MILLIARD
szépség mindenki szdmara lehet6vé teszi, hogy CSOPORTJA ARBEVETEL
onbizalomra tegyen szert, kibontakozhasson,

nyisson mdsok felé, és hozzdjarul az egyéni és a

kozos jolléthez.

A Csoport a 36, egymdast kiegészité markat

tartalmazé nemzetkézi portfélidjaval valaszt @ \523@
kindl a szépség utdni vagyra a vildg minden 3

tajan. 88 000 985 MILLIO 36

A L'Oréal minden teriesztési rmaban ielen MUNKATARS ~ EUROS KUTATASI- EGYMAST
Oréa den terjes _t.e,s csatc? °,'°° J,e € INNOVACIOS  KIEGESZIT® MARKA

van. 2019-ben 29,87 milliard eurds arbevételt KOLTSEGVETES

EVENTE

valésitott meg a vildgon dolgozé 88 000
munkatarsdnak koszonhetden.

CA 2019. Ey| ARBEVETEL MEGOSZLASA
‘ (SZAZALEKBAN)

DIVIZIONKENT FOLDRAJZI ZONANKENT SZAKAGANKENT
= 0427% K&z6nségcikk termékek = 27,7% Nyugat-Eurépa = 35,0% Bérapolasi termékek
= 36,9% L'Oréal Luxus termékek = 25,3% Eszak-Amerika (és napvédsk)
= 11,5% Professziondlis termékek — U47% Uj piacok = 26,3% Smink
= 8,9% Aktiv kozmetika termékek Ebbdl:  32,3% Azsia, Csendes-6cedni térség = 14,9% Hajapolas

6,4% Kelet-Eurépa
6,0% Latin-Amerika
2,3% Afrika, Kézel-Kelet

= 10,1% Hajszinezés
= 9,3% Parfimék
— U4,4% Eqyéb?

eeee 2Az Egyéb”kategéria magéban foglalja a higiéniai termékeket, valamint az amerikai szakmai forgalmazék altal a Csoporton kivili mérkakkal lebonyolitott drbevételt.
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. A COREAL RESZVENY ARFOLYAMANAK
- ALAKULASA EUROBAN 2009 ES 2019 KOZOTT

(2019.12.31.)

— L'Oréal

L'Oréal: 264 €
— CAC 40 (tjjaéledt a L'Oreal)

L'Oréal

62,30 € CACLO: 1574 €

CAC40
6230 €

2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Growth: Thomson Reuters Datastream

: AZ EGYSEGNYI OSZTALEK OSSZEGENEK
* ALAKULASA EUROBAN 2009 ES 2019 KOZOTT

3585€ 385€
3,55€
330€
310€
270€
2,50€
230€
180 200€
1,50€ I
2009 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019

Az osztalék a Csoport nettd nyereségének egy része, amit
a részvényeseknek osztanak ki a KézgyUlés hatdrozatatdl
fUggden.

Figyelem: a multbeli teljesitmény nem garantdlja a jov8beni teljesitményt!

A LOréal rendszeresen tesz kozzé tdjékoztatd anyagokat, tébbek kozétt pénzigyi
természet(it internetes oldalan (www.loreal-finance.com). Kérjik, olvassa el ezeket
a dokumentumokat, amelyek fontos adatokat tartalmaznak, tébbek kozétt a cég

kockdzati tényezékkel, valamint pénzigyi eredményeivel kapcsolatosan.

- AZ ARBEVETEL ALAKULASA
£ 2009-TOL 2019-IG
MILLIO EUROBAN

2019 | »en
2018 | 20w
2017 | 2on
2016 | wsew
2015 | s
2014 | 2=
2013 | =w
2012 | e
2011 | 2w
2010 | wue
2009 | v
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MUNKAVALLALOI RESZVENYJUTTATASI PROGRAM

A MUNKAVALLALOI RESZVENYJUTTATASI
PROGRAM MEGISMERESE

. BEFEKTETES A LOREAL RESZVENYEKBE AZ FCPE-N KERESZTUL, A NEMZETKOZI

MUNKAVALLALOI RESZVENYJUTTATASI PROGRAM KERETEBEN

A L'Oréal ezen munkavallalbdirészvényjuttatdsi
programjanak  keretében Onék  kiemelt
feltételek mellett szerezhetnek meg L'Oréal
részvényeket a ,'Oréal Employee Share Plan
Relais 2020” Munkavallaléi Befektetési Alapon
(FCPE) keresztil. Ennek az athidalé alapnak
az a célja hogy 6sszegyljtse a munkavallaléi
jegyzéseket, és a tokeemelést kovetben
osszeolvadjon a ,L'Oréal Employee Share
Plan” FCPE-vel’. Ezen két alap egyesllését
kovetden On az FCPE ,L'Oréal Employee
Share Plan” részjegyeit birtokolja majd.

ooooo

:1.SZAMU ELONY

20%-0S ARENGEDMENY

Munkavallaléként a Program kere-
tében kapott jegyzési dij 20%-os
engedményt tartalmaz a listadrhoz
képest. Ezt hivjuk drengedménynek.

A L'Oréal részvény jegyzési ara
2020. szeptember 14-én lesz meg-
allapitva, és megegyezik a 20%-os
drengedménnyel csokkentett lis-
tadrral. A listadr a L'Oréal részvény
2020. augusztus 17. és szeptember
11. kézotti tézsdei nyitdéarfolyamai-
nak atlaga, és 2020. szeptember 14-
én régzitik.

A befektetése
kiszdmitdsdhoz haszndlja a

webhelyen taldlhaté
online SZIMULATORT.

A ,L'Oréal Employee Share Plan” FCPE
a Csoport azon munkavallaléi szédmdara
fenntartott kollektiv befektetési tdmogatd
eszkdz, akik L'Oréal részvényekbe kivannak
befektetni.

Minden egyes munkavallalé a befektetésével
ardnyosan kap részjegyeket az FCPE-tél.

Egy munkavallalékbélésal’'Oréalképvisel8ibél
allé fellgyelé bizottsdg van megbizva ezen
FCPE vizsgdlataval és kezelésével®.

ooooo

:2.SZAMU ELONY

AMUN KZ\L'I_'AT()[
KIEGESZITES 4 RESZVENYIG
TERJEDHET

A L'Oréal kiegésziti az On jegyzését
tovabbi L'Oréal részvényekkel, ami
akdr 4 részvényig is terjedhet. Ezt
hivjuk munkaltatdi kiegészitésnek.

A  munkdltatdi  kiegészités cimén
felajanlott részvényeket a zdroldsi
idészak végéig, azaz 2025. november
3. kornyékén juttatjuk el Onnek.
Az ingyenes részvényeket azzal a
feltétellel juttatjuk el Onnek, hogy
On a L'Oréal Csoport munkavallaléja
marad eddig a datumig (kivételt
képeznek ez alél a ,Kiegészitd
nyomtatvany’-ban emlitettkivételek).

3 Az éthidalé alap 8ssze fog olvadni a ,L'Oréal Employee Share Plan , FCPE-vel a Felligyeld Bizottsag engedélyét és a Pénziigyi Piaci Hatéséag (AMF) jévahagyéasat ko-
vetéen. A ,L'Oréal Employee Share Plan” FCPE L'Oréal részvényekbe van fektetve. Ebbdl kdvetkezéen javasolt a részvényjegyzék szaméra megtakaritasuk sokrétiivé
tételének szlkségességét mérlegelnitik. Kételezd megismerni a ,L'Oréal Employee Share Plan” FCPE Kulcsfontossagu tajékoztaté dokumentum befekteték szaméra
(Document d’Informations Clés pour I'investisseur, DICI) cim dokumentumét.

4 Lasd az FCPE szabdlyzatat.

ooooo
.
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A MUNKALTATOI HOZZAJARULAS SZABALYA

Ha On ennyi részvényt Ennyit kap a LOréaltél 2025-ben A befektetés 2025-ben
vasarol* 2020-ban: munkaltatoéi kiegészitésként™*: OSSZESEN:
1részvény 1részvény 2 részvény
2 részvény 1részvény 3 részvény
3 részvény 2 részvény 5 részvény
4 részvény 2 részvény 6 részvény
5 részvény 2 részvény 7 részvény
6 részvény 2 részvény 8 részvény
7 részvény 3 részvény 10 részvény
8 részvény 3 részvény 11 részvény
9 részvény 3 részvény 12 részvény
10 részvény 4 részvény 14 részvény

A megvasarolhaté részvények szama 50 részvényre van korlatozva (kivéve a tiljegyzés esetét).

o . - @

AN VASAROL 2025-BEN A LOREALTOL AMI ALTAL 2025-BEN OSSZESEN
3 RESZVENYT MUNKALTATOI 5 RESZVENYE LESZ.
2020-BAN KIEGESZITESKENT

2 RESZVENYT KAPS

Ebben az esetben, ha a L'Oréal részvény listadra 250 eurd, a részvény vételara 250 eurd - a 20%-os
arengedmény = 200 eurd, ami 3 L'Oréal részvény kifizetése esetén 600 eurd.
Amennyiben feltételezziik, hogy a L'Oréal részvény arfolyama 2025. november 3-an Gjbdl 250 euré lesz, az
On befektetésének értéke 2025-ben 1250 eurd lesz.

Ennyit fizet On 2020-ban L’Oréal ennyit kinal fel Onnek _ Az On befektetésének értéke
3 X 200 eurd = 600 eurs T 2025-ben = 2025-ben 6sszesen
2 X 250 eurd = 500 eurd (3+2) X 250 eurd =1250 eurd

ececoe

: AZ ON BEFEKTETESENEK ERTEKE A LOREAL RESZVENY ARFOLYAMANAK
: ALAKULASA SZERINT VALTOZIK.

ENNEL A PELDANAL, HA 3 RESZVENYT

VASAROL:
Ennyit fizet Amennyiben a L'Oréal részvény arfolyama a Az On befektetésének
On 2020-ban: piacon 2025. november 3-an értéke 2025-ben™

N 15%-kal csdkkent a ||stc1c1rh::>z képest, vagyis 1062,50 eurd

212,50 eurd
600 eurd — Megegyezik a Iistoc:nrral, vagyis 1250 eurs
250 eurd

A 15%-kal névekedett a Iistoérboz képest, vagyis 1437,50 eurd

287,50 eurd

* Az FCPE-n keresztul.

** A maximalis munkaltatoi kiegészités 4 L'Oréal részvény. 10 darab feletti vasarolt részvény esetén, ezen felll a 4 részvényben megdllapitott maximalis

munkaltatoi kiegészitést fogja kapni.
° Ajelenlét feltételének fenntartasaval.
*** Adbzdson és osztalékokon kivdil.
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- ARESZVENYEIHEZ KAPCSOLODO SZAVAZATI JOGOK

A részvényeihez tartozd szavazati jogokat a ,L'Oréal Employee Share Plan” FCPE feligyel6
bizottsdga gyakorolja a KézgyUlés sordn az On nevében.

- AZ ESETLEGES OSZTALEKOK NYERESEGE

A L'Oréal altal kifizetett esetleges osztalékokat® automatikusan Gjra befektetik az FCPE-be,

ilyen moédon névelve az On részjegyeinek értékét. Az FCPE-ben birtokolt részvények osztalékai
10%-kal meg lesznek novelve két év névre sz6l6 birtoklast kévetben.

- AKIFIZETES MEGKONNYITESE A JEGYZES FINANSZIROZASAHOZ

A kifizetési mdédok a kiegészité nyomtatvadnyban szerepelnek, mely letdlthetdé a kévetkezé
helyrél: www.invest.loreal.com.

A KIFIZETES MEGKONNYITESE
A JEGYZES
FINANSZIROZASAHOZ

ooooo

:PENZUGYI ELONYOK

A szamlavezetési dijrél a LU'Oréal gondoskodik’.

6 Az osztalékok nem keletkeznek, és a Csoport nyereségétél figgenek. A Kdzgylilés hataroz roluk.
7 A szamlavezetési kdltségeket azok a munkavallalék viselik, akik elhagyjak a Csoportot.
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MUNKAVALLALOI RESZVENYJUTTATASI PROGRAM

RESZVETEL A MUNKAVALLALOI
RESZVENYJUTTATASI PROGRAMBAN,

EGY HOSSZU TAVU BEFEKTETES

ooooo

: ALOREAL RESZVENYEKBE VALO
BEFEKTETES SAJAT SZEMELYES
DONTES
Miel6étt amellett dént, hogy befektet a
programba, kérjik, olvassa el a L'Oréal
Csoport legutdébbi éves és féléves
jelentéseit. A dokumentumok fontos
informdaciékattartalmaznak a Csoportrél,
annak stratégidjaroél, teljesitményérdl és
pénzigyi helyzetérdl.

A brosura dltal tartalmazott informaciok
tajékoztatd jelleglek, és nem képeznek
pénzlgyi természetl vagy befektetési
tandcsot a L'Oréal részérél. Az On
programban valé részvétele szigortan az
On szabad és személyes dontése.

‘BEFEKTETESET 5 EVRE ZAROLJAK

Befektetését 2025. november 3-ig zaroljak (kivétel
ez aldl, ha a térvény korai feloldast ir el6. A kivételek
megtalalhaték a ,Kiegészitd nyomtatvany™ban.).

A munkdltatdi  kiegészités cimén felajanlott
részvényeket a zdroldsi idészak végéig, azaz 2025.
november 3. korll juttatjuk el Onnek azzal a
feltétellel, hogy ebben az idépontban On a L'Oréal
Csoport munkavdllaléja lesz (kivételek ez alél a
Kiegészité nyomtatvany’-ban leirtak).

MEGJEGYZES

- AZ ON BEFEKTETESET A LOREAL
RESZVENY ARFOLYAMANAK
ALAKULASA BEFOLYASOLJA

Befektetése kdvetia LOréal részvény arfolyamat,
akdr emelkedik, akdr sillyed. Ennélfogva a
befektetés tékeveszteség kockdzataval jar.
Kovetkezésképp elé6fordulhat, hogy a részvény
arfolyama  szerint  befektetésének  értéke
kimenetkor alacsonyabb, mint az On személyes
hozzdjarulasa.

Mivel a ,LOréal Employee Share Plan”
alap LOréal részvényekbe van fektetve, a
kockdzatok megosztdsa érdekében tandcsos
mérlegelni megtakaritdsa sokrétlvé tételének
szUkségességét.

Az otéves zdrolasi idészak leteltével:

-annyi ideig &rizheti befektetését a ,L'Oréal
Employee  Share  Plan”™  Munkavdllaléi
Befektetési Alapban (FCPE), ameddig csak
kivanja,

vagy

- kérheti a befektetései telijes vagy részleges
visszafizetését.

A L'Oréal részvény eurbban van jegyezve a pdrizsi tézsdén. A befektetése
idétartama alatt a jelen ajanlat keretében jegyzett L'Oréal részvények értéke az
eurd és az On valutdjo kozotti arfolyam-ingadozdsok szerint fog valtozni. llyen
moédon, ha az eurd felértékelddik az On valutdjdhoz képest, a részvényeknek
az On valutdjaban kifejezett értéke ndvekedni fog. Ezzel szemben, ha az eurd
leértékelédik az On valutdjahoz képest, a részvényeknek az On valutéjaban

kifejezett értéke csokkenni fog.
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A JEGYZES
FELTETELE!I

‘- KI JEGYEZHET?

Minden olyan munkavdallald, aki 2020. oktdber
2-Gn mar legaldbb 24 hoénapja elismerten a
Nemzetkdzi munkavdllaldéi  részvényjuttatdsi
program tagjaként szereplé L'Oréal csoport egy
cégének alkalmazottja, és a jegyzési idészak
utolsé napjan, vagyis 2020. oktdber 2-an
alkalmazasban all.

* MITORTENIK FELULJEGYZES ESETEN?

Amennyiben o  megigényelt  részvények
szdma magasabb, mint a munkavallaléi
részvényjuttatasi program keretében

meghirdetett részvények szdma, a legnagyobb
jegyzési igényeket (o munkaltatéi kiegészitést
is beleértve) csokkenteni kell olyan mértékben,
ami  megfelel a programban résztvevé
részvénycsomagnak.

Ez a mlvelet megelézi a végsd kiosztast és a
részvények kifizetését.

weboldalon renolelkezésére
all egy SZIMULATOR.

eccee

: HOGYAN KELL ELVEGEZNI
A BEFEKTETEST?

AJEGYZES NEHANY KATTINTASSAL
ELVEGEZHETO:

1

LEPJEN BE A
WWW.INVEST.LOREAL.COM WEBOLDALRA

2

KATTINTSON A, JEGYZES”
GOMBRA

3

JELENTKEZZEN BE A FELHASZNALOI NEVEVEL
ES JELSZAVAVAL, AMELY EL LETT KULDVE ONNEK
(E-MAILBEN VAGY POSTAI UTON A LAKCIMERE)

A

TOLTSE KI A JEGYZESI
OLDALT

5

NE FELEDJE ERVENYESITENI A
JEGYZEST

MUNKAVALLALONKENT CSAK EGY JEGYZESI MEG-
RENDELES ENGEDELYEZETT.

MENNYIT LEHET BEFEKTETNI?

* Minimum: legaldbb egy L'Oréal részvényt.

* Maximum: legfeljebb 50 L'Oréal részvényt,
a 2020-as brutté éves jovedelme 25%-ara
korlatozva®. Ez az dsszeg fellljegyzés esetén
csokkenhet.

Ajegyzésiidészak végén ajegyzési valasztasai
véglegessé valnak, és nem lehet mar rajtuk
modositani.

8 Az éves brutté jovedelembe beletartozik az On fix és véltozé jovedelme, valamint azoknak a prémiumoknak az &sszessége, amelyet az év sordn kapott, illetve

kapni fog.



AZ AJANLAT
MENETRENDJE
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A JEGYZESI AR ES AZ ARFOLYAM
ROGZITESE

Ezeket a www.invest.loreal.com
weboldalon és hirdetétabldkon
tesszuk koézzé, valamint
megkdildjik e-mailben.

Iratkozzon fel mar mostantdl az
,E-mailes értesités’-re, amelyet a
www.invest.loreal.com weboldalon
talal, hogy megkaphassa az értesitést
e-mailben.

BE

2020.
SZEPTEMBER 14.

(23H59 - UTC+1)

17 - 2.

JEGYZESI IDOSZAK

Ez alatt az idészak alatt
végezheti el a jegyzését,
a www.invest.loreal.com
weboldalon a ,Jegyzés”
gombra kattintva.

2020.
SZEPTEMBER
17-T6L
OKTOBER 2-1G

3

TOKEEMELES ES A
RESZVENYEK KIKULDESE

A mivelet végrehajtasat kéveté
hetekben visszaigazolast fog
kapni a jegyzésrdl.

2020.
NOVEMBER 3.

L

A BEFEKTETESEK
RENDELKEZESRE ALLASANAK
DATUMA (5 EVES ZAROLASI
IDOSZAKOT KOVETOEN)

Ekkor a kovetkezdk koziil
valaszthat:

o Kériabefektetésének visszafizetését,

* Befektetéseit megérzi a ,L'Oréal
Employee Share Plan” FCPE-ben.

2025.
NOVEMBER 4.

e

Figyelem: ,U.S. Person”: A programban kindlt FCPE nem dll nyitva jegyzésre az Amerikai Egyestilt Allamok lakéi szémara. Tovéabbi informaciokért kérjik, olvassa el a
szabdlyzatot és a Kulcsfontossagu tdjékoztaté dokumentum a ,L'Oréal Employee Share Plan” FCPE befektet8k szamara ciml dokumentumot.
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