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. FAALT AT VIDE OM
" MEDARBEJDERAKTIEORDNINGEN

L'Oréal tilbyder dig endnu en gang at deltage i
koncernens udvikling pd ved at blive aktioncer.

Ved at deltage i denne nye medarbejderaktieordning
far du muligheden for at kebe L'Oréal-aktier péa
fordelagtige vilkar.

En prisnedscettelse pa 20%
pd aktiens referencepris*

Et arbejdsgiverbidrag pd op til 4 aktier der
tilbydes af LOréal afhcengig af din investering

VIGTIGT AT VIDE INDEN DU INVESTERER

Ved udlgbet af din deltagelse i ordningen vil du
veere L'Oréal-aktioncer.

| den forbindelse vil du veere berettiget til at mo-
dtage eventuelle dividender, der udbetales hvert
ar. Disse dividender

oges med 10% efter, at du har ejet aktierne i to
ar, dvs. i 2023.

Som for alle aktioncerer felger din investering
udviklingen i L'Oréal-aktiens kurs, hvad enten
den stiger eller falder. Det indebcerer derfor en
risiko for kapitalforringelse.

Veerdien af din investering varierer afhaengig
af svingningerne i valutakursen

Da L'Oréal-aktien er noteret i euro pd bersen
i Paris, vil veerdien af din investering variere
afhaeengig af kurssvingningerne mellem euroen
og din valuta i lgbet af investeringsperioden.

Din investering er blokeret i 5 ar

Din investering er blokeret indtil den 3. november
2025, medmindre der gives tilladelse til tidlig
frigivelse.

* Referenceprisen er den gennemsnitlige dbningskurs for L 'Oréal-
aktien, der blev registreret mellem den 17. og den 1. september 2020,
og vil blive fastlagt den 14. september 2020.

REGLER FOR ARBEJDSGIVERBIDRAG

Arbejdsgiverbidraget vil blive udbetalt inden
for rammerne af medarbejderaktieordningen ifglge
nedenstdende skema:

Giver L'Oréal et antal aktier
+ i 2025, inden for rammerne + Din samlede investering
af arbejdsgiverbidraget, der i2025:
svarer til:

Hvis du keber et

antal aktier i 2020,
der svarer til:

1 1 2 aktier
2 1 3 aktier
3 2 5 aktier
4 2 6 aktier
5 2 7 aktier
6 2 8 aktier
7 3 10 aktier
8 3 11 aktier
9 3 12 aktier
10 og derover’ L 14 aktier og derover

Hvis du tegner mere end 10 aktier, vil arbejdsgiverbidraget
stadigvoek veere pd maks. 4 gratis aktier.

EKSEMPEL

Vi gér ud fra, at referenceprisen p& L'Oréal-aktien
er pd 250 euro.
Kabsprisen for en aktie for dig vil veere p& 200 euro (dvs.250
euro minus en prisnedscettelse pd 20%).

Du vil gerne kabe 3 aktier

12020
betaler du 3 aktier til en nedsat pris,
dvs. 600 euro (200 euro x 3)

_|_

12025 giver LOréal dig 2 aktier.

Vi gér ud fra, at prisen p& L'Oréal-aktien
er pa 250 euro i 2025.

3 Veerdien of din investering i 2025
er p& 1.250 euro (5 x 250 euro)

s+~ Du kan maks. kebe 50 aktier (ekskl. tilfcelde med overtegning).
2 Eksklusive afgifter og eventuelle dividender.

HVEM KAN TEGNE AKTIER?

Alle nuvcerende medarbejdere med en anciennitet
pd 24 mdaneder den 2. oktober 2020.

HVAD SKER DER, NAR JEG HAR K@BT
* AKTIERNE?

Dine aktier vil veere blokeret i 5 @r. Du kan altsd ikke
scelge dem, for end blokeringsperioden er udlgbet. Der
kan dog gives tilladelse til tidlig frigivelse i visse tilfcelde,
som angivet i dokumentet ,Lokale tilloegsregler™.

De aktier der tildeles i forbindelse med
arbejdsgiverbidraget, vil blive udleveret ved udlgbet af
blokeringsperioden, dvs. omkring den 3. november 2025.
Disse gratis aktier udleveres kun, hvis du er ansat af
L'Oréal-koncernen p& denne dato (medmindre andet er
angivet under ,Regler for tildeling af gratis aktier”).

Kontogebyr afholdes af L’Oréal.

GAIND PA
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* For at lcese mere om tilbuddet

* For at lave simuleringer of din investering
+ For at tegne aktier fra den 17. september
til den 2. oktober 2020




