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Pagrindiné informacija investuotojui

Siame dokumente pateikiama pagrindiné informacija investuotojams apie jmonés kolektyvinio investavimo fonda. Tai néra reklaminé medziaga. Pateikti
$ig informacijq reikalaujama teisés aktais, kad Jums biity lengviau suprasti investavimo j §j fonda pobiidj ir rizika. Patariama jg perskaityti, kad
galétuméte priimti pagrjsta sprendima, ar investuoti.

L’OREAL EMPLOYEE SHARE PLAN RELAIS 2022
AMF kodas: (C) 990000131329

Sj imonés kolektyvinio investavimo fondg (Fonds Commun de Placement d'Entreprise, arba FCPE) valdo ,Amundi“ grupés bendrové
+Amundi Asset Management”. FCPE veiklai taikoma Prancizijos teisé.

Investavimo tikslai ir politika

Sis jmonés kolektyvinio investavimo fondas yra tarpinis jmonés kolektyvinio investavimo fondas. Jis jsteigtas siekiant didinti jmonés akcinj kapitala ir skirtas tik L'OREAL jmoniy grupés darbuotojams.

Prie§ investuojant j jmoniy grupés akcijas, surinktos |éSos bus apdairiai investuotos. Tokiam valdymui badinga kapitalo sumazéjimo rizika, normos rizika ir kredito rizika.

Jmonés kolektyvinio investavimo fondui padidinus kapitala, bus stebimas L'OREAL akcijy,  kurias bus investuota, kurso didéjimas ir mazéjimas. Nuo to momento fondas gali patirti kapitalo sumazéjimo
rizikg, taip pat rizikg, susijusig su investicijy j vienos jmonés akcijas koncentracija. Netrukus fondas bus sujungtas su jmonés kolektyvinio investavimo fondu L'OREAL EMPLOYEE SHARE PLAN,
kuris priklauso fondy, investavusiy j kotiruojamas jmonés akcijas, kategorijai (akcinio jmonés kolektyvinio investavimo fondo pagrindinés informacijos investuotojui dokumentas pridedamas prie Sios
informacijos).

Operacijos grafikas:

v/ Akcijy kainos nustatymo laikotarpis: $i kaina yra ,L’Oréal* listinguojamy akcijy pradinés kainos vidurkis nuo 2022 m. geguzés 6 d. iki 2022 m. birzelio 2 d. atémus 20 % nuolaidg

v’ Akcijy kainos pranesimo data: 2022 m. birzelio 3 d.

v/ PasiraS8ymo laikotarpis: nuo 2022 m. birzelio 8 d. iki 2022 m. birzelio 22 d. jskaitytinai

v/ Kapitalo padidinimo data: 2022 m. liepos 26 d.

Informacijg apie tai, kaip bus mazinamas paskirstytyjy akcijy skaicius zr. jmonés kolektyvinio investavimo fondo

taisyklése.

Grynasis pelnas ir kapitalo prieaugis batinai investuojami.
Jus bet kada galite paprasyti iSpirkti jasy akcijas, iSpirkimo operacijos vykdomos kiekvieng dieng, jmonés kolektyvinio investavimo fondo taisyklése nustatyta tvarka.

‘ Mokesc¢iai ‘
Mokes¢iai, mokami uz $j tarpinj fondg, yra tokie patys kaip ir uz akcinj jmonés kolektyvinio investavimo fondg. Daugiau informacijos apie $io jmonés kolektyvinio investavimo fondo mokes¢ius Zr. jo
taisykliy skiltyje ,Mokes¢iai", interneto svetainéje www.amundi-ee.com.

‘ Naudinga informacija ‘

Naudinga informacija apie tarpinj jmonés kolektyvinio investavimo fondg nesiskiria nuo naudingos informacijos apie akcinj jmonés kolektyvinio investavimo fonda, daugiau informacijos Zr. akcinio
jmonés kolektyvinio investavimo fondo pagrindinés informacijos investuotojams dokumente.

Sis jmonés kolektyvinio investavimo fondas jsteigtas jgyvendinant ,L'Oréal* jmoniy grupés tarptautinj darbuotojy akcininky plana, ir yra neatsiejama jo dalis. Jis skirtas tik darbuotojams ir emitento
akcijy pasidlymo gavéjams.

Siame jmonés kolektyvinio investavimo fonde negali dalyvauti JAV gyventojai (,U.S. Person®) (tiksliau nurodyta valdancios jmonés interneto svetainéje www.amundi.com).

Bendrové ,Amundi Asset Management” gali bati laikoma atsakinga tik uz Siame dokumente pateiktus apgaulingus, netikslius ar su atitinkamomis jmonés kolektyvinio investavimo fondo taisykliy
dalimis nesutampancius pareiSkimus.

Imonés kolektyvinio investavimo fondui leidimas suteiktas Prancizijoje, o jo veiklg reguliuoja Prancizijos finansy rinky institucija (AMF).

Valdymo jmonei ,Amundi Asset Management" leidimas suteiktas Pranctzijoje, o jos veiklg reguliuoja Pranctzijos finansy rinky institucija (AMF).
Si pagrindiné informacija investuotojams 2022 m. vasario 21 d. yra tiksli.
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