
EXPLICAÇÃO DO PLANO DE PARTICIPAÇÃO DOS 
COLABORADORES NO CAPITAL

A L’Oréal vem mais uma vez oferecer-lhe a oportunidade de partilhar a sua 
confiança no sucesso financeiro e não-financeiro do Grupo ao tornar-se 
acionista da L’Oréal através do Fundo Comum de Investimento de Empresa 
(FCPE) «L’Oréal Employee Share Plan».

O FCPE «L’Oréal Employee Share Plan» é um fundo de investimento coletivo 
reservado a colaboradores do Grupo que desejem investir em ações da L’Oréal.

Ao participar neste novo Plano de Participação dos Colaboradores no Capital, 
terá a possibilidade de adquirir ações da L’Oréal com condições preferenciais.

* �O preço de referência corresponde à média dos preços de abertura 
da ação da L’Oréal, entre os dias 6 de maio e 2 de junho de 2022, 
sendo determinado em 3 de junho de 2022.

De acordo com este exemplo, 
realizaria uma mais-valia de 

CRITÉRIOS PARA A COMPARTICIPAÇÃO

No âmbito do Plano de Participação dos Colaboradores no Capital, a 
comparticipação será concedida de acordo com a tabela seguinte:  

Acima de 10 ações subscritas, a comparticipação fica limitada a 4 ações.

Partamos da hipótese de um preço de referência 
das ações da L’Oréal de 350 €. O preço de 
aquisição de cada ação será para si de 280 € (ou 
seja, 350 € menos o desconto de 20%).

Partindo agora do princípio de que o preço 
das ações da L’Oréal vai ser de 350 € em 2027. 

O valor do seu investimento em 2027  
será de 1.750 € (5 x 350 €) 

Em 2022, paga 3 ações a preço com desconto, 
portanto, 840 € (280 € x 3)

Em 2027, a L’Oréal oferece-lhe 2 ações.

Deseja adquirir 3 ações

910 €2   

EXEMPLO

Se adquirir em 2022  
um número de ações 

igual a

Receberá em 2027, a título de 
comparticipação oferecida pela 

L’Oréal, um número de ações 
igual a

Total do seu 
investimento em 2027

1   1 2 ações

2 1 3 ações

3 2 5 ações

4 2 6 ações

5 2 7 ações

6 2 8 ações

7 3 10 ações

8 3 11 ações

9 3 12 ações

10 ações ou mais1 4 14 ações ou mais

+ =

1  �O número de ações que poderá adquirir é limitado a 50 ações (salvo em caso de excesso de procura).
2  �Excluindo tributação e eventuais dividendos.

+

 

De 8 a  
22 de junho  

de 2022
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participação dos  
colaboradores  
no capital 2022

 

I’M IN!

RESUMO DA OFERTA

sobre o preço de 
referência* das 

ações 

Um 
desconto 
de 20% 

Uma comparticipação 
que pode atingir 4 ações 

oferecidas pela L’Oréal, em 
função do seu investimento 

4 ações 
oferecidas 

Facilidades 
de 

pagamento 

NA SEQUÊNCIA DA SUA PARTICIPAÇÃO 
NO PLANO, TORNAR-SE-Á ACIONISTA DA 
L’ORÉAL 

Em virtude disso, beneficiará todos 
os anos do pagamento dos eventuais 
dividendos, que serão reinvestidos no 
FCPE. Esses dividendos terão uma 
majoração de 10% após dois anos civis 
de detenção das suas ações através do 
FCPE, ou seja, a partir de 2025.
Como para qualquer outro acionista, 
o seu investimento acompanhará a 
cotação das ações da L’Oréal, tanto em 
alta como em baixa, existindo por isso o 
risco de perdas de capital.
O SEU INVESTIMENTO FICA BLOQUEADO 
DURANTE 5 ANOS 

O seu investimento fica bloqueado até 
26 de julho de 2027, salvo em caso de 
desbloqueio antecipado. 

A TER EM CONTA 
ANTES DE INVESTIR



 

QUEM PODE SUBSCREVER? 

• �Qualquer colaborador em funções na empresa no momento da 
subscrição e com pelo menos 24 meses de antiguidade em 22 de  
junho de 2022.

O QUE ACONTECE APÓS A SUBSCRIÇÃO? 

• �As suas ações, detidas através do FCPE, ficam bloqueadas durante 
5 anos, pelo que não poderá aliená-las antes do fim desse período de 
bloqueio. No entanto, existem alguns casos em que é possível proceder 
ao desbloqueio antecipado, que se encontram discriminados no 
documento «Suplemento Local».

• �As ações oferecidas a título de comparticipação ser-lhe-ão entregues no 
final do período de bloqueio, ou seja, em data próxima de 26 de julho de 
2027. Essas ações gratuitas só lhe serão disponibilizadas no caso de se 
manter como colaborador do Grupo L’Oréal nessa data (salvo exceções 
mencionadas no «Regulamento PAGA»).

VISITE O SITE  
www.invest.loreal.com

• Para mais informações sobre esta proposta 
• Para realizar simulações de investimento 
• �Para subscrever entre 8 e 22 de junho  

de 2022.

NOTA IMPORTANTE: 
No contexto da implementação deste Plano, ser-lhe-á 
disponibilizada informação e documentação adicional, 
detalhando os termos e condições aplicáveis à oferta, 
a qual deve analisar cuidadosamente antes de tomar 
qualquer decisão de investimento.
Em particular, ser-lhe-ão disponibilizados, em Língua 
Portuguesa, o Regulamento de Gestão do FCPE, 
o Documento com Informações Fundamentais 
destinadas ao Investidor relativo ao FCPE, a Brochura 
Informativa e o Suplemento Local aplicáveis à 
presente oferta, em www.invest.loreal.com ou junto do 
seu departamento de Recursos Humanos.

INICIE SESSÃO NO SITE   
WWW.INVEST.LOREAL.COM

1

CLIQUE NO BOTÃO  
«SUBSCREVER» 

2

IDENTIFIQUE-SE USANDO O SEU NOME 
DE UTILIZADOR E PALAVRA-PASSE

3

ESCOLHA AS SUAS OPÇÕES MEDIANTE 
O PREENCHIMENTO DO ECRÃ DE 

SUBSCRIÇÃO

4

NÃO SE ESQUEÇA DE VALIDAR   
A SUA SUBSCRIÇÃO

5

ETAPAS DA SUBSCRIÇÃO

EU SPUN DA

저도 함께  합니다! ICH BIN DABEI!

EU DIGO SIM!

私も 参加 します！

Je participe !

JA TAKK!
JAG SÄGER JA!

IO DICO SÌ!

BEN DE VARIM!

NASEMA NDIYO!

I’M IN !
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1 ação da L’Oréal

Subscrição  
mínima 

50 ações da L’Oréal3 
Até ao limite de 25 % da sua remuneração  

anual bruta em 2022

Subscrição  
máxima 

3 Este montante pode ser reduzido em caso de excesso de procura. As despesas de conta corrente são assumidas  
pela L’Oréal.


