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VOM 5. BIS 19. JUNI 2024

INFORMATIONEN ZUM L’OREAL-BELEGSCHAFTSAKTIENPLAN

Der L’Oréal-Belegschaftsaktienplan bietet die Méglichkeit, zu glinstigen Bedingungen
Aktiondr zu werden und sich so an den Gewinnen der Gruppe zu beteiligen.

WER IST ZEICHNUNGSBERECHTIGT?

Alle Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter, die zum 19. Juni 2024 zwolf Monate lang ununterbrochen in einem Unternehmen der
L'Oréal Gruppe beschaftigt waren und am 19. Juni 2024 noch zum Unternehmen gehdoren.

WAS SIND DIE VORTEILE DES PLANS 20247

#1 20% RABATT AUF DEN REFERENZPREIS DER AKTIE

Der Zeichnungspreis wird am 31. Mai 2024 festgelegt und entspricht dem Referenzpreis abziglich des 20%igen
Abschlags. Der Referenzpreis entspricht dem Mittelwert der Eréffnungskurse der L’Oréal-Aktien an der Bérse vom 3. Mai
bis einschliel3lich 30. Mai 2024.

#2 BIS ZU 3 AKTIEN VON L’OREAL

Ihr erhaltet die als Arbeitgeberbonus angebotenen Aktien am Ende der Sperrfrist, d. h. um den 31. Juli 2029, sofern ihr zu
diesem Zeitpunkt noch bei der L’'Oréal-Gruppe beschaftigt seid.

Fur die Zeichnung Erhaltet ihr 2029 als —_— Gesamtwert eurer

von + Arbeitgeberbonus von L‘Oréal - Investition 2029
1 Aktie . 1 Aktie . 2 Aktien

2 Aktien : 1 Aktie : 3 Aktien

3 Aktien c 2 Aktien c 5 Aktien

4 Aktien : 2 Aktien : 6 Aktien

5 Aktien : 2 Aktien : 7 Aktien
6 und : 3 Aktien : 9 und

mehr Aktien : : mehr Aktien

Im Falle eines jahrlichen Aktienkaufplans fur Mitarbeiterinnen und Mitarbeiter und unter der Annahme, dass die derzeitige
Bonuspolitik beibehalten wird, profitiert ihr von einem Bonus von bis zu 3 Aktien pro Jahr. Zum Vergleich: Bei frUheren Planen
betrug der maximale Arbeitgeberbonus alle zwei Jahre vier Aktien, d. h. theoretisch maximal zwei Aktien pro Jahr.

Fur sechs oder mehr gekaufte Aktien erhaltet ihr den maximalen Arbeitgeberbonus von drei Aktien.

#3 POTENZIELLE DIVIDENDEN

Ihr profitiert von den potenziellen Dividenden, die jedes Jahr ausgeschuttet werden. Diese Dividenden werden automatisch in
den Fonds Commun de Placement d’Entreprise (,FCPE" oder Mitarbeiterbeteiligungsfonds) reinvestiert und um 10% erhéht,
sobald ihr eure Aktien zwei volle Kalenderjahre lang gehalten habt.

Kunftige Beteiligungsangebote unterliegen der vorherigen Zustimmung der Aktiondre und des Verwaltungsrats des Unternehmens sowie der Genehmigung der
zustdndigen Behdrden, insbesondere AMF in Frankreich, der Durchfuhrung der erforderlichen Verfahren mit den Personalvertretern sowie den Markt- und
Wirtschaftsbedingungen. Die Angebotsbedingungen kénnen von Jahr zu Jahr variieren.
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DURCH DIE TEILNAHME AN DEM PLAN WERDET EURE INVESTITION IST FUR 5 JAHRE GESPERRT

et -

IHR AKTIONARE“VON L'OREAL ) ' Eure Investition ist bis zum 30. Juli 2029 gesperrt,
Eure Anlage folgt dem Kurs der L’Oréal-Aktie und ist auBer im Fall einer vorzeitigen Entsperrung (siehe
von ihren Kursschwankungen abhdngig. Sie birgt ,Landerspezifische Informationen®).
daher das Risiko eines Kapitalverlusts. Ihr erhaltet den Arbeitgeberbonus am Ende der

Sperrfrist, um den 30. Juli 2029, sofern ihr zu diesem
Datum Mitarbeiter der L'Oréal-Gruppe seid (wenn in
den Bestimmungen des Plan d’Attribution Gratuite

d’Actions (PAGA oder Regeln fir die kostenlose

Zuteilung von Aktien) nichts anderes festgelegt ist). ::
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BITTE BEACHTET FUR LANDER AUSSERHALB DER EUROZONE:
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Da die L’Oréal-Aktie an der Pariser Bérse in Euro notiert ist, schwankt der Wert eurer Anlage wahrend des
Anlagezeitraums aufgrund von Wechselkursschwankungen zwischen dem Euro und eurer Wéhrung.
Gewinnt der Euro also gegenuiber eurer Wahrung an Wert, steigt der Wert der Aktien in eurer Wéhrung.
Umgekehrt gilt: Verliert der Euro gegentiber eurer Wahrung an Wert, sinkt der Wert der Aktien in eurer

Wahrung.
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Die Kontofilihrungsgebuhren tibernimmt L’Oréal.

IHR MOCHTET TEILNEHMEN?
| W W

LOGGT EUCH EIN AUF MINDESTZEICHNUNG MAXIMALE ZEICHNUNG
WWW.INVEST.LOREAL.COM
2
KLICKT AUF , ZEICHNEN" 1L'OREAL AKTIE 20 L'OREAL-AKTIENZ,
3 BIS ZU 25% EURES
MELDET EUCH AN ngHTZSTJSA;g;Ef'
MIT EUREN ANMELDEDATEN ’
4

TREFFT EURE WAHL, INDEM IHR DAS
ZEICHNUNGSFORMULAR AM

BILDSCHIRM AUSFULLT
www.invest.loreal.com

5
BESTATIGT v Hier erfahrt ihr mehr Uber das Angebot
Vv Fur Investitionssimulationen
EURE ZEICHNUNG. Vv Zeichnung moglich vom 5. bis zum 19. Juni 2024

NUR EINE ZEICHNUNG PRO
MITARBEITER ERLAUBT

2|Indirekt Uber den ,L'Oréal-Belegschaftsaktienplan” FCPE.
3Diese Anzahl kann im Falle einer Uberzeichnung verringert werden.
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