
#1   20% DE DESCONTO SOBRE O PREÇO DE REFERÊNCIA DA AÇÃO
O preço de subscrição será fixado a 31 de maio de 2024 e será igual ao preço de referência, com um desconto de 20%.
O preço de referência é o preço médio de abertura do mercado da ação L’Oréal entre 3 de maio e 30 de maio de 2024 
(inclusive).

#2   ATÉ 3 AÇÕES OFERECIDAS PELA L’ORÉAL
Receberá as ações oferecidas pela L’Oréal no final do período de vesting, por volta de 31 de julho de 2029, desde que seja 
colaborador do Grupo L’Oréal nessa data.

SAIBA MAIS ACERCA DO PLANO DE PARTICIPAÇÃO DOS COLABORADORES NO 
CAPITAL DA L’ORÉAL
O Plano de participação dos colaboradores no capital da L’Oréal dá-lhe a oportunidade de 
participar nos lucros do Grupo, tornando-se acionista com condições preferenciais.

QUEM PODE PARTICIPAR?
Todos os colaboradores com 12 meses de trabalho consecutivos numa empresa do Grupo L’Oréal a partir de 19 de junho de 
2024 e que ainda estejam ativos a 19 de junho de 2024.
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No caso de um Plano de participação dos colaboradores no capital anual, e assumindo que a atual política se mantém, 
poderá beneficiar de até 3 ações de oferta em cada ano. Em comparação, nos planos anteriores, em que era possível ter, no 
máximo uma oferta de 4 ações a cada 2 anos, ou seja, em teoria, um máximo de 2 ações por ano.

Para 6 ou mais ações adquiridas, receberá o máximo de 3 ações.

#3    EVENTUAIS DIVIDENDOS
Beneficiará dos eventuais dividendos pagos todos os anos. Estes dividendos serão automaticamente reinvestidos no Fonds
Commun de Placement d’Entreprise («FCPE» ou Fundo  de Investimento Coletivo da Sociedade) e serão aumentados em 
10% quando tiver detido as suas ações durante dois anos civis completos

1 As futuras ofertas de participações estarão sujeitas à aprovação prévia dos acionistas e do Conselho de Administração da empresa, à autorização das 
autoridades competentes, nomeadamente da AMF, em França, à conclusão dos procedimentos necessários com os representantes dos colaboradores e às 
condições económicas e de mercado. Adicionalmente, as condições oferecidas podem variar de ano para ano.

QUAIS SÃO AS VANTAGENS DESTE PLANO PARA 2024?

PLANO DE PARTICIPAÇÃO DOS 
COLABORADORES NO CAPITAL 2024

DE 5 A 19 DE JUNHO DE 2024

A ambição da L’Oréal é, a partir de 2024, tornar mais acessível a participação 
dos colaboradores no capital, dando-lhes a oportunidade de investir em ações 
da L’Oréal todos os anos1, ao seu próprio ritmo.
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✔Para saber mais sobre a oferta
✔Para simulações de investimento
✔Para subscrever de 5 a 19 de junho de 2024

ANTES DE INVESTIR, TENHA EM ATENÇÃO O SEGUINTE

QUER PARTICIPAR?

AO PARTICIPAR NO PLANO, SERÁ UM 
ACIONISTA DA L’ORÉAL2

O seu investimento reflete o preço das ações da 
L’Oréal, sujeitando-se a flutuações no preço das 
ações da L’Oréal. Por conseguinte, existe um risco de 
perda de capital.

O SEU INVESTIMENTO FICA BLOQUEADO 
DURANTE 5 ANOS
O seu investimento está bloqueado até 30 de julho de
2029, exceto em casos de saída antecipada (estes casos
são mencionados no documento «Suplemento Local»).
Receberá as ações oferecidas pela L’Oréal no final do 
período de vesting, por volta de 31 de julho de 2029, 
desde que seja colaborador do Grupo L’Oréal nessa 
data (salvo disposição em contrário no Regulamento do 
Plan d’Attribution Gratuite d’Actions (PAGA ou 
Regulamento de atribuição gratuita de ações)).

NOTA PARA PAÍSES FORA DA ZONA EURO:
Uma vez que a ação da L’Oréal está cotada em euros na Bolsa de Valores de Paris, durante o período de 
investimento, o valor do seu investimento variará com base nas flutuações da taxa de câmbio entre o euro e a sua 
moeda.
Isto significa que, se o euro valorizar em relação à sua moeda, o valor das ações na sua moeda aumentará. 
Contudo, se o euro perder valor em relação à sua moeda, o valor das ações na sua moeda cairá.

As comissões de gestão de contas são asseguradas pela L’Oréal.

2 Indiretamente através do FCPE «L’Oréal Employee Share Plan».
3 Este número pode ser reduzido se o plano tiver um número excessivo de 
subscrições.
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