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L'Oréal, 2026 yilindan
1 , itibaren ¢alisan
10-24 HAZIRAN A N ~ hissedarhgini daha
‘ » genis kitlelere sunmayi
hedeflemektedir.
L'Oréal hisselerine
her yil yatirim yapma

’'OREAL CALISAN HiSSEDARLIK PLANI HAKKINDA BiLGi EDINiN firsatiyla’ sizin

L'Oréal Calisan Hissedarlik Plani, sizlere tercihli kosullarla hissedar olarak sirketin belirleyeceginiz

kazanglarina ortak olma firsati sunar. mlktar-k.:rcflc! e i
yapabilirsiniz.

KiMLER KATILABILiR?
24 Haziran 2026 tarihine kadar L'Oréal Grubu sirketinde kesintisiz 12 ay ¢alisma siresine sahip ve
24 Haziran 2026 tarihinde hala calismakta olan tim calisanlar.

BU 2026 PLAN’IN AVANTAJLARI NELERDIR?

[l HiSSELERIN REFERANS FiYATI UZERINDEN %20 iNDIRIM.

Katilim fiyati, 5 Haziran 2026’te belirlenecek ve bu tcret, %20 indirimli referans fiyatina esit olacaktir.

Referans fiyati, L'Oréal hisselerinin 8 Mayis ile 4 Haziran 2026 arasi dénemde (s6z konusu tarihler de dahildir) borsadaki acilis
fiyatlarinin ortalamasi olacaktir.

Bl LUOREAL TARAFINDAN SUNU- Katihm sagladiginiz L'Oréal’in 2037'da 2031'da toplam
LAN 3 ADETE KADAR HISSE hisse sayisi "8 katki saglayacagi hisse yatirim miktariniz
sayisi
1 Hisse 1 Hisse 2 Hisse
2 Hisse 1 Hisse 3 Hisse
3 Hisse 2 Hisse 3 Hisse
4 Hisse 2 Hisse 6 Hisse
5 Hisse 2 Hisse 7 Hisse
6 ve daha 3 Hisse 9 ve daha
fazla hisse fazla hisse

Katki pay1 kapsaminda teklif edilen hisseleri, blokaj stiresinin sonunda, yani 31 Temmuz 2031'da veya buna yakin bir tarihte, s6z

konusu tarihte hala L'Oréal Grubu’nun bir ¢alisani olmaniz sartini saglarsaniz alacaksiniz.
! '\‘

!

' Gelecekteki hissedarlik teklifleri, sirketin hissedarlarinin ve Yénetim Kurulu'nun 6n onayina ve ilgili makamlarin, zellikle Fransa'da bulunan AMF’nin iznine, ¢calisan temsilcileri
ile gerekli prosedurlerin tamamlanmasina ve piyasaya ve ekonomik kosullara tabi olacaktir. Ek olarak, teklif edilen kosullar yildan yila degisiklik gésterebilmektedir.

6 veya daha fazla hisse satin aldiginizda en fazla t¢ hisselik katki payi alabileceksiniz.

E] MUHTEMEL TEMETTULER -

Her yil 6denen muhtemel temettulerden faydalanacaksiniz. r
Bu temettiiler, Fonds Commun de Placement d’Entre-
priseda (“FCPE” veya Calisan Hissedarlik Fonu) yeniden
yatirnma donusturilecek ve hisselerinizi iki takvim yili
boyunca elinizde bulundurmaniz durumunda %10 oraninda
artirilacak.
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YATIRIM YAPMADAN ONCE ASAGIDAKi HUSUSLARI DiKKATE ALIN

PLANA KATILARAK BiR LOREAL HISSEDARI> OLACAK- YATIRIMINIZ 5 YIL BOYUNCA BLOKAJ ALTINDA

SINIZ ) ) ) ) Yatiriminiz, erken deblokaja izin verildigi durumlar disinda
Yatiriminiz L'Oréal hisse fiyatini yansitir ve L'Oréal hisse fiyatinda- (bu durumlar “Ulke Eki” belgesinde belirtilmistir) 31 Temmuz
ki dalgalanmalara bagdlidir. Bu nedenle sermayede kayip yasama 2037a kadar blokaja tabidir.

1.9 (SUlTel gerelie Katki payi kapsaminda teklif edilen hisseleri, blokaj stiresinin

sonunda, yani 31 Temmuz 2031da veya buna yakin bir tarihte,
s6z konusu tarihte hala L'Oréal Grubu’'nun bir ¢calisani olmaniz
sartini saglarsaniz (Plan dAttribution Gratuite d/Actions
(PAGA veya Ucretsiz paylasim kurallari) dizenlemelerinde
aksi belirtiimemisse) alacaksiniz.

EURO BOLGESI DISINDA OLAN ULKELER iCiN UYARI:

M L'Oréal hissesi Paris Borsasi’nda Euro cinsinden islem gérdugi icin yatirim déneminiz boyunca yatiriminizin dederi, Euro ve
kendi para biriminiz arasindaki déviz kuru dalgalanmalarina bagh olarak degdisecektir. Bu, Euro’nun kendi para biriminize karsi
degder kazanmasi durumunda, hisselerin dederinin kendi para biriminizde artacadi anlamina gelir. Buna karsilik, Euro’nun kendi
para biriminize karsi deder kaybetmesi durumunda, hisselerin degeri kendi para biriminizde dusecektir.

Hesap isletim lcreti L'Oréal tarafindan karsilanacaktir.

SU ADRESE TIKILAYIN ~o -
INVEST.LOREAL.COM
Bl MiNiMUM KATILIM
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DUGMESINE TIKLAYIN TL'OREAL HISSESI
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GiRIiS BILGILERINiZLE

GIRIS YAPIN ]
MAKSIMUM KATILIM
4

KATILIM EKRANINI DOLDURARAK . -
SECIMINIZI YAPIN 2026 YILLIK BRUT MAASINIZIN %25’'I| KADAR YA DA

20 LOREAL HiSSESi®

KAYDINIZI ONAYLAMAYI m::';E
UNUTMAYIN Teklif hakkinda daha fazla bilgi almak igin -
Yatirim simiilasyonlari igin .-|
Calisan basina yalnizca bir kayda izin verilmektedir. 10 ila 24 Haziran 2026'te katiim saglamak icin E

invest.loreal.com

2 'Oréal Employee Share Plan” FCPE tzerinden dolayli olarak.
3 Bu sayi, plana asirt katilim saglanmasi halinde azaltilabilir.
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