
L’Oréal, 2026 yılından 
itibaren çalışan 
hissedarlığını daha 
geniş kitlelere sunmayı 
hedeflemektedir. 
L’Oréal hisselerine 
her yıl yatırım yapma 
fırsatıyla1  sizin 
belirleyeceğiniz 
miktarlarda yatırım 
yapabilirsiniz.

L’ORÉAL ÇALIŞAN HİSSEDARLIK PLANI HAKKINDA BİLGİ EDİNİN
L’Oréal Çalışan Hissedarlık Planı, sizlere tercihli koşullarla hissedar olarak şirketin  
kazançlarına ortak olma fırsatı sunar.

KİMLER KATILABİLİR? 
24 Haziran 2026 tarihine kadar L’Oréal Grubu şirketinde kesintisiz 12 ay çalışma süresine sahip ve  
24 Haziran 2026 tarihinde hala çalışmakta olan tüm çalışanlar.

1 �Gelecekteki hissedarlık teklifleri, şirketin hissedarlarının ve Yönetim Kurulu’nun ön onayına ve ilgili makamların, özellikle Fransa’da bulunan AMF’nin iznine, çalışan temsilcileri 
ile gerekli prosedürlerin tamamlanmasına ve piyasaya ve ekonomik koşullara tabi olacaktır. Ek olarak, teklif edilen koşullar yıldan yıla değişiklik gösterebilmektedir.

ÇALIŞAN  
HİSSEDARLIK  
PLANI 2026

I’M IN! 
10-24 HAZİRAN 

WHAT ARE THE ADVANTAGES OF THIS 2026 PLAN?BU 2026 PLAN’IN AVANTAJLARI NELERDİR?

3  MUHTEMEL TEMETTÜLER
Her yıl ödenen muhtemel temettülerden faydalanacaksınız. 
Bu temettüler, Fonds Commun de Placement d’Entre-
prise’da (“FCPE” veya Çalışan Hissedarlık Fonu) yeniden 
yatırıma dönüştürülecek ve hisselerinizi iki takvim yılı 
boyunca elinizde bulundurmanız durumunda %10 oranında 
artırılacak.

Katkı payı kapsamında teklif edilen hisseleri, blokaj süresinin sonunda, yani 31 Temmuz 2031’da veya buna yakın bir tarihte, söz 
konusu tarihte hala L’Oréal Grubu’nun bir çalışanı olmanız şartını sağlarsanız alacaksınız.

6 veya daha fazla hisse satın aldığınızda en fazla üç hisselik katkı payı alabileceksiniz.

1  �HİSSELERİN REFERANS FİYATI ÜZERİNDEN %20 İNDİRİM.
Katılım fiyatı, 5 Haziran 2026’te belirlenecek ve bu ücret, %20 indirimli referans fiyatına eşit olacaktır.
Referans fiyatı, L’Oréal hisselerinin 8 Mayıs ile 4 Haziran 2026 arası dönemde (söz konusu tarihler de dahildir) borsadaki açılış  
fiyatlarının ortalaması olacaktır.

2  � �L’ORÉAL TARAFINDAN SUNU-
LAN 3 ADETE KADAR HİSSE

1 Hisse 1 Hisse 2 Hisse

2 Hisse 1 Hisse 3 Hisse

3 Hisse 2 Hisse 3 Hisse

4 Hisse 2 Hisse 6 Hisse

5 Hisse 2 Hisse 7 Hisse

6 �ve daha  
fazla hisse

3 Hisse 9 �ve daha  
fazla hisse

Katılım sağladığınız 
hisse sayısı

L’Oréal’in 2031’da 
katkı sağlayacağı hisse 

sayısı

2031’da toplam  
yatırım miktarınız+ =



YATIRIM YAPMADAN ÖNCE AŞAĞIDAKİ HUSUSLARI DİKKATE ALIN

PLANA KATILARAK BİR L’ORÉAL HİSSEDARI² OLACAK-
SINIZ   
Yatırımınız L’Oréal hisse fiyatını yansıtır ve L’Oréal hisse fiyatında-
ki dalgalanmalara bağlıdır. Bu nedenle sermayede kayıp yaşama 
riski bulunmaktadır.

YATIRIMINIZ 5 YIL BOYUNCA BLOKAJ ALTINDA
Yatırımınız, erken deblokaja izin verildiği durumlar dışında 
(bu durumlar “Ülke Eki” belgesinde belirtilmiştir) 31 Temmuz 
2031’a kadar blokaja tabidir.
Katkı payı kapsamında teklif edilen hisseleri, blokaj süresinin 
sonunda, yani 31 Temmuz 2031’da veya buna yakın bir tarihte, 
söz konusu tarihte hala L’Oréal Grubu’nun bir çalışanı olmanız 
şartını sağlarsanız (Plan d’Attribution Gratuite d’Actions 
(PAGA veya Ücretsiz paylaşım kuralları) düzenlemelerinde 
aksi belirtilmemişse) alacaksınız.

KATILIM SAĞLAMAK İSTER MİSİNİZ?

Hesap işletim ücreti L’Oréal tarafından karşılanacaktır.

EURO BÖLGESİ DIŞINDA OLAN ÜLKELER İÇİN UYARI:

■ �L’Oréal hissesi Paris Borsası’nda Euro cinsinden işlem gördüğü için yatırım döneminiz boyunca yatırımınızın değeri, Euro ve 
kendi para biriminiz arasındaki döviz kuru dalgalanmalarına bağlı olarak değişecektir. Bu, Euro’nun kendi para biriminize karşı 
değer kazanması durumunda, hisselerin değerinin kendi para biriminizde artacağı anlamına gelir. Buna karşılık, Euro’nun kendi 
para biriminize karşı değer kaybetmesi durumunda, hisselerin değeri kendi para biriminizde düşecektir.

2 L’Oréal Employee Share Plan” FCPE üzerinden dolaylı olarak. 
3 Bu sayı, plana aşırı katılım sağlanması halinde azaltılabilir.

1
ŞU ADRESE TIKILAYIN       
INVEST.LOREAL.COM

2
“KATILIM”  

DÜĞMESİNE TIKLAYIN

3  
GİRİŞ BİLGİLERİNİZLE  

GİRİŞ YAPIN

4
KATILIM EKRANINI DOLDURARAK  

SEÇİMİNİZİ YAPIN

5
KAYDINIZI ONAYLAMAYI  

UNUTMAYIN

Çalışan başına yalnızca bi̇r kayda i̇zi̇n veri̇lmektedi̇r.

2026 YILLIK BRÜT MAAŞINIZIN %25’İ KADAR YA DA 
20 L’ORÉAL HİSSESİ³

1 L’ORÉAL HİSSESİ

MİNİMUM KATILIM

MAKSİMUM KATILIM

invest.loreal.com

ŞU ADRESE TIKILAYIN         
Teklif hakkında daha fazla bilgi almak için

Yatırım simülasyonları için
10 ila 24 Haziran 2026’te katılım sağlamak için


